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بسمه تعالي
مجمع عمومی‌عادی سالانه صاحبان سهام
شرکت سرمایه‌گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین ( سهامی عام )
در اجرای مفاد ماده 232 اصلاحیه قانون تجارت، مصوب اسفند ماه 1347 و مادة 45 قانون بازار اوراق بهادار، بدینوسیله گزارش درباره فعالیت و وضع عمومی‌شرکت برای سال مالی منتهی به 31/02/1403 بر پایه سوابق، مدارک و اطلاعات موجود تهیه و به شرح ذیل تقدیم می‌گردد.
گزارش حاضر به عنوان یکی از گزارش‌های سالانه هیات مدیره به مجمع، مبتنی بر اطلاعات ارائه شده در صورت‌های مالی بوده و اطلاعاتی را در خصوص وضع عمومی‌شرکت و عملکرد هیات مدیره فراهم می‌آورد.
نماینده حقوقی	نام و نام خانوادگی	سمت	موظف/ غیرموظف	تاریخ انتصاب	محل امضا
شرکت سرمایه گذاری نفت و گاز و پتروشیمی	علیرضا راهب	رئیس هیات مدیره	غیر موظف	12/07/1402	
شرکت سرمایه گذاری صدر تامین	محسن محمدی	مدیر عامل و نائب رئیس هیات مدیره	موظف	12/07/1402	
شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی	مهدی شاملی حاجی آبادی	عضو هیات مدیره	موظف	12/07/1402	
شرکت سرمایه گذاری سیمان تامین	یداله چاشنی دل	عضو هیات مدیره	غیر موظف	15/11/1402	
شرکت سرمایه گذاری صبا تامین	امیر وثوقی	عضو هیات مدیره	غیر موظف	12/07/1402	

به نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارش که درباره عملیات و وضع عمومی‌شرکت می‌باشد، با تاکید بر ارائه منصفانه نتایج عملکرد هیات مدیره و در جهت حفظ منافع شرکت و انطباق با مقررات قانونی و اساسنامه شرکت تهیه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با واقعیت‌های موجود بوده و اثرات آنها در آینده تا حدی که در موقعیت فعلی می‌توان پیش‌بینی نمود، به نحو درست و کافی در این گزارش ارائه گردیده و هیچ موضوعی که عدم آگاهی از آن موجب گمراهی استفاده‌کنندگان می‌شود، از گزارش حذف نگردیده و در تاریخ  1403.06.26 به تایید هیات مدیره رسیده است.
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1- [bookmark: _Toc175995387]فصل اول: کلیات
1-1- [bookmark: _Toc175995388][bookmark: _Toc175995389]گزیده اطلاعات مالی
1-1-1- گزیده اطلاعات مالی شرکت اصلی 
                     میلیون ریال	
	الف) اطلاعات عملکرد مالی طی دوره
	1403.02.31
	1402.02.31

	سود سرمایه گذاری ها - عملیاتی 
	4,899,133 
	4,493,498 

	سود عملیاتی
	4,134,861 
	4,064,506 

	درآمدهای غیرعملیاتی
	191,864 
	182,891 

	سود خالص – پس از کسر مالیات
	4,261,541 
	4,203,831 

	نقد حاصل از عملیات 
	(1,149,633)
	(155,661)

	 
	 
	 

	ب) اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره
	 
	 

	جمع دارایی ها
	28،299،053 
	23,872,534 

	جمع بدهی‌ها
	4،680،050 
	1,365,069 

	سرمایه ثبت شده
	15,000,000 
	1,230,000 

	جمع حقوق مالکانه 
	23,619,002 
	22,507,461 

	 
	 
	 

	ج) نرخ بازده (درصد):
	 
	 

	نرخ بازده داراییها
	16%
	18%

	نرخ بازده حقوق صاحبان سهام (ارزش ویژه)
	18%
	19%

	 
	 
	 

	د) اطلاعات مربوط به هر سهم:
	 
	 

	تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع
	15,000,000,000 
	1,230,000,000 

	اولین پیش‌بینی سود هر سهم – ریال
	942 
	9,287 

	آخرین پیش‌بینی سود هر سهم – ریال
	942 
	0 

	سود واقعی هر سهم – ریال
	284 
	3,418 

	سود نقدی هر سهم – ریال
	210 
	488 

	آخرین قیمت هر سهم در تاریخ تایید گزارش – ریال
	0 
	0 

	ارزش دفتری هر سهم – ریال
	1,000 
	1,000 

	نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم– مرتبه 
	3.520
	3.521

	 
	 
	 

	ﻫ) سایر اطلاعات :
	
	

	تعداد کارکنان – نفر (پایان سال)
	54
	46




[bookmark: _Toc175995390]2-1-1- گزیده اطلاعات مالی تلفیقی گروه 
میلیون ریال
	الف) اطلاعات عملکرد مالی طی دوره 
	1403.02.31
	1402.02.31

	درآمد های عملیاتی
	49,489,867 
	32,385,023 

	سود ( زیان ) عملیاتی
	2,125,891 
	2,168,394 

	سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی 
	3,298,089 
	1,223,815 

	سود ( زیان ) خالص – پس از کسر مالیات
	4,580,995 
	3,080,947 

	نقد حاصل از عملیات 
	6،309،804
	3,976,019 

	 
	 
	 

	ب) اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره 
	 
	 

	جمع دارایی ها
	47،851،435
	36,721,065 

	جمع بدهی‌ها
	22،606،637
	14,057,898 

	سرمایه ثبت شده
	15,000,000 
	1,230,000 

	جمع حقوق مالکانه 
	25،244،799
	22,663,167 

	 
	 
	 

	ج) نرخ بازده (درصد):
	 
	 

	نرخ بازده داراییها
	10%
	8%

	نرخ بازده حقوق صاحبان سهام (ارزش ویژه)
	18%
	14%

	 
	 
	 

	د) اطلاعات مربوط به هر سهم:
	 
	 

	تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع
	15,000,000,000 
	1,230,000,000 

	اولین پیش‌بینی سود هر سهم – ریال
	0 
	0 

	آخرین پیش‌بینی سود هر سهم – ریال
	0 
	0 

	سود ( زیان ) واقعی هر سهم – ریال
	305 
	2,505 

	سود نقدی هر سهم – ریال
	421
	488 

	آخرین قیمت هر سهم در تاریخ تایید گزارش – ریال
	0 
	0 

	ارزش دفتری هر سهم – ریال
	1,000 
	1,000 

	نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم– مرتبه 
	3.282
	0.399

	 
	 
	 

	ﻫ) سایر اطلاعات :
	
	

	تعداد کارکنان – نفر (پایان سال)
	1,822
	1589





[bookmark: _Toc175995391]2-1- تاریخچه
گروه شامل شركت سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین (سهامی عام) و شرکت های فرعی به شرح یادداشت توضیحی 3-18 می باشد. شرکت در تاریخ 27/11/ 1382 به صورت شرکت سهامی خاص به نام شرکت سرمایه گذاری غذایی تامین  تاسیس و تحت شماره 217159 و شناسه ملی 10102585130 در اداره ثبت شركتها و مالكیت صنعتی به ثبت رسیده است. در تاریخ 1/3/1387 باستناد صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده شستا با توجه به انتقال مدیریت تعداد 7 شرکت, نام شرکت با عنایت به ماده 2 اساسنامه از شرکت سرمایه گذاری غذایی تامین به شرکت سرمایه گذاری صنایع عمومی تامین (سهامی خاص) تغییر یافت. در حال حاضر شرکت سرمایه گذاری صنایع عمومی تامین یکی از هلدینگهای شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی(شستا) می‌باشد و واحد نهایی گروه، سازمان تامین اجتماعی است. در اجرای ماده 36 قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور  و به استناد صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ 19/09/1401 این شرکت از سهامی خاص به سهامی عام تغییر و همچنین اساسنامه تیپ بورس گردید و در تاریخ 14/10/1401 در روزنامه رسمی آگهی و طی نامه شماره 122602/122 مورخ 08/12/1401 نام این شرکت با شماره 12092 مورخ 11/11/1401 در فهرست شرکتهای نزد سازمان بورس و اوراق بهادار درج گردید و طی صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ 12/12/1402 نام " شرکت سرمایه گذاری صنایع عمومی تامین " به " شرکت سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین تغییر و تاریخ 28/01/1403 به شماره روزنامه 23027 درج گردید. نشانی مرکز اصلی  و فعالیت شرکت در تهران خیابان سعادت آباد ، خیابان علامه طباطبایی جنوبی ، خیابان شهید حق طلب غربی، پلاک 47  واقع است.

[bookmark: _Toc175995392]3-1- موضوع فعالیت هلدینگ
موضوع فعاليت اصلي شركت طبق ماده 3 اساسنامه عبارت است از : 
سرمایه‌گذاری در سهام، سهم الشرکه‌، واحدهای سرمایه‌گذاری صندوق‌ها یا سایر اوراق بهادار دارای حق رای با هدف کسب انتفاع به‌طوری‌که به‌تنهایی یا به همراه اشخاصِ تحتِ کنترل یا اشخاص تحت کنترل واحد، کنترل شرکت، موسسه یا صندوق سرمایه‌پذیر را در اختیار گرفته یا در آن نفوذ قابل ملاحظه یابد و شرکت، موسسه یا صندوق سرمایه‌پذیر (اعم از ایرانی یا خارجی) در زمینه یا زمینه‌های زیر فعالیت کند:
تولیدی، بازرگانی، خدماتی، تحقیقاتی، کشاورزی و دامی، صنایع شیر ولبنیات و صنایع غذایی تبدیلی،
انجام فعالیت‌های زیر در ارتباط با اشخاص سرمایه‌پذیر موضوع بند 1 فوق:
خدمات اجرایی در تهیه و خرید مواد اولیه و ماشین آلات برای اشخاص حقوقی سرمایه پذیر،
خدمات طراحی و مهندسی اصولی و تضمین پروژه ها برای اشخاص حقوقی سرمایه پذیر،
انجام مطالعات، تحقیقات و بررسی تکنولوژیکی، فنی، علمی، بازرگانی و اقتصادی برای بهره برداری توسط اشخاص حقوقی سرمایه پذیر،
تامین منابع مالی اشخاص حقوقی سرمایه پذیر از منابع داخلی شرکت یا از طریق سایر منابع از جمله اخذ تسهیلات بانکی به نام شرکت یا شخص حقوقی سرمایه پذیر با تامین وثیقه یا تضمین بازپرداخت از طریق شرکت یا بدون تامین وثیقه یا تضمین بازپرداخت.
تدوین سیاست های کلی راهبردی و مدیریتی اشخاص حقوقی سرمایه پذیر،
شناسایی فرصت های سرمایه گذاری در خصوص بند 1 فوق به منظور معرفی اشخاص حقوقی سرمایه پذیر،
ارائه سایر خدمات فنی، مدیریتی، اجرایی و مالی به اشخاص حقوقی سرمایه پذیر.
3- سرمایه‌گذاری با هدف کسب انتفاع و کنترل عملیات یا نفوذ قابل ملاحظه در سهام، سهم‌الشرکه و سایر اوراق بهادار دارای حق رأی آن عدّه از اشخاص حقوقی که خدمات زیر را منحصراً به اشخاص سرمایه‌پذیر یا علاوه بر اشخاص سرمایه‌پذیر به دیگران ارائه می‌نمایند؛ 
 خدمات موضوع بند 2 فوق ؛
حمل و نقل ، انبارداری ، بازاریابی ، توزیع و فروش محصولات .
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4-1- سرمایه و ترکیب سهامداران هلدینگ
اطلاعات مربوط به ترکیب سهامداران در تاریخ مورد گزارش بشرح زیر است :
سرمايه شرکت در تاریخ 31/02/1403 مبلغ 15،000،000 میلیون ریال، شامل 15،000،000،000 سهم 000ر1 ريالی با نام تماما پرداخت شده می باشد. اطلاعات مربوط به تعداد و درصد مالکیت هريک از سهامداران تا تاریخ مورد گزارش بشرح زير است :
	
	
	
	
	
	
	31/02/1403
	
	31/02/1402

	
	
	
	
	
	
	تعداد سهام
	
	درصد مالکیت
	
	تعداد سهام
	
	درصد مالکیت

	شرکت سرمايه گذاری تامين اجتماعی
	
	
	
	
	14،999،952،000
	
	99.96
	
	1,229,996,000
	
	99.96

	شرکت سرمایه گذاری صدر تامين
	
	
	
	12،000
12،000
	
	0.01
	
	1,000
	
	0.01

	شرکت سرمایه گذاری صبا تامين
	
	
	
	
	
	0.01
	
	1,000
	
	0.01

	سرمايه گذاری نفت و گاز وپتروشیمی تامين
	
	
	
	12،000
	
	0.01
	
	1000
	
	0.01

	شرکت سرمايه گذاری سيمان تامين
	
	
	
	
	12،000
	
	0.01
	
	1,000
	
	0.01

	
	
	
	
	
	
	15،000،000،000
	
	100
	
	1,230,000,000
	
	100
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	نام عضوء هیات مدیره 
	نام نماینده 
	تاریخ انتصاب 
	تاریخ تبدیل وضعیت 
	سمت 
	تحصیلات 

	شرکت سرمایه گذاری سیمان تامین 
	مجتبی نوروزی
	1401.08.29
	15/11/1402 
	رئیس هیات مدیره - غیر موظف
	دکتری 

	شرکت سرمایه گذاری سیمان تامین
	یداله چاشنی دل
	15/11/1402 
	تا کنون
	عضوء هیات مدیره- غیر موظف
	دکتری

	سرمایه گذاری صدر تامین 
	محسن محمدی 
	1400.10.14
	تاکنون 
	مدیر عامل و نائب رئیس هیات مدیره 
	دکتری

	سرمایه گذاری تامین اجتماعی 
	مهدی شاملی حاجی بادی
	1400.12.23
	تاکنون 
	عضوء موظف هیات مدیره 
	دکتری

	سرمایه گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تامین
	علیرضا راهب 
	1401.12.10
	تاکنون 
	رئیس هیات مدیره- غیر موظف 
	دکتری 

	شرکت گروه مالی صبا تامین
	امیر وثوقی 
	1402.04.24
	تاکنون 
	عضوء هیات مدیره - غیر موظف
	دکتری



 
[bookmark: _Toc175995395]6-1- محیط حقوقی هلدینگ
این شرکت بعنوان یک شرکت سهامی‌خاص، ثبت شده در کشور ایران، تابع نظام حقوقی جمهوری اسلامی ‌ایران و قوانین موضوعه بوده و فعالیتهای خود را مطابق قوانین و مقررات جاری کشور و همچنین حسب مفاد دستورالعمل‌ها و بخشنامه‌های صادره از سوی سازمان تامین اجتماعی و شرکت سرمایه‌گذاری تامین اجتماعی (سهامدار اکثریت خود) معمول داشته و شرکت‌های تابعه نیز علاوه بر راهبردهای هلدینگ نسبت به هماهنگی با مصوبات صنوف خود و نیز سایر مقررات دولتی مربوط به حوزه فعالیت تخصیص خود اقدام می‌نمایند .
بنابراین اهم قوانین و مقررات حاکم بر عملکرد گروه شرکت سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین عبارتند از :
· قوانین و مقررات موضوعه کشور جمهوری اسلامی‌ایران( قانون تجارت، قانون مالیات‌های مستقیم، قوانین کار و تامین اجتماعی، قوانین بازار سرمایه و  ...)
· اساسنامه شرکت
· مصوبات مجامع عمومی‌صاحبان سهام 
· مقررات ( آئین نامه‌ها و دستورالعمل‌هاي) ابلاغی سازمان تامین اجتماعی، شستا و هلدینگ
· استانداردهای حسابداری و حسابرسی
· منشور حسابرسی شستا




[bookmark: _Toc175995396]7-1- پیام مدیر عامل 
سهامداران محترم 
خداوند منان را بسیار شاکریم که پس از يک سال تلاش و تکاپو، به ياری و عنايات خداوند متعال، مجالي دوباره يافتيم تا کارنامه تلاشگران شرکت سرمایهگذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین را كه نتيجه اجراي سياستهاي اعضاي محترم هيات مديره در چارچوب رهنمودهاي ابلاغي شركت سرمايه گذاري تامين اجتماعي بوده است، بار ديگر تقديم حضورتان نماییم. 
   بسيار خوشحاليم اعلام نماييم در سال جهش تولید با مشارکت مردم علیرغم محدودیت های موجود، توانستيم حداقل بازده مورد انتظار سهامداران محترم را برآورده نموده و با اتکال به خداوند بزرگ و همراهي شما سهامداران گرانقدر و بهرهگيری از اراده استوار گروهی و با تلاش جمعی، ضمن حضور فعال در عرصه اقتصادی کشور، ارزش آفرينی برای همه ذينفعان را از انديشه به عمل برسانيم و شرايطي را مهيا نماييم تا بتوان در راستاي برنامههاي استراتژيک شرکت قدم برداشته و به دستاوردهاي جديدي در سال 1402 نائل شویم.
   هماهنگونه که مستحضرید یک برنامه ارزشمند، کلیدی، مهم و تاثیرگذار برای هلدینگ، هدف گذاری تولید سالانه 500 هزار تن شیر در سال 1405 میباشد. در جهت تحقق این مهم شرکت سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین اقدام به تعریف پروژههای توسعه در دو بخش کشاورزی و دامپروری نموده است. 
با تحقق این اهداف و بهره برداری از پروژههای مذکور مجموعه تامین اجتماعی و شستا تبدیل به یکی از بزرگترین تولید کنندگان شیر در سطح کشور خواهد شد.

[bookmark: _Toc175995397] 1-7-1- اهم اقدامات انجام شده در سال 1402

در بخش مالی:

· افزایش 300 درصدی هلدینگ و 100 درصدی شرکت‌های تابعه در حوزه تامین مالی نسبت به سال گذشته 

· افزایش سرمایه 1120 درصدی هلدینگ از محل مطالبات حال شده و آورده نقدی نسبت به سال گذشته/ (123 به 1,500 میلیارد تومان)
· افزایش سرمایه 2399 درصدی شرکت ارس دام آرشام ازمحل مطالبات حال شده و آورده نقدی نسبت به سال گذشته / (0.1 به 240 میلیارد تومان)
· افزایش سرمایه 10,300 درصدی شرکت دامون زاگرس بروجرد ازمحل مطالبات حال شده و آورده نقدی نسبت به سال گذشته / (1.5 به 156 میلیارد تومان)
· اخذ تاییدیه هیئت پذیرش سازمان بورس اوراق بهادار جهت پذیرش هلدینگ کشت و دام و صنایع لبنی تأمین در بازار دوم بورس اوراق بهادار تهران
· انتقال تمامی شرکت‌های غیر دامپروری بورسی و غیربورسی از هلدینگ در راستای تکمیل بندهای هیئت پذیرش
· فعالسازی صندوق حمایتی prx  با معامله بیش از 1000 میلیارد ریال سهام و صندوق‌های مرتبط شستا جهت مدیریت پرتفوی هلدینگ
· عقد تفاهم نامه با بانک‌های رفاه و مسکن جهت بهره‌برداری بیشتر از تامین مالی از بازار پول


در بخش تدارکات و فروش: 

· اختصاص بیش از 30 درصد از شیر تولیدی به شرکتهای پگاه (حدود 5 درصد از شیر نیز توسط کارخانه لبنیات خود شرکت مصرف میشود)
· تهیه و تدوین آیین نامه معاملات پیشنهادی برای شرکتهای تابعه و پیگیری یکپارچه سازی آن 
· بررسی و پیگیری بازارهای صادراتی کشورهای همسایه 
· تحلیل و بررسی فروش شیر دامداری های تابعه به مشتریان براساس قرارداد بلند مدت

در بخش تولید:

· رشد 15 درصدی میزان تولید شیر خام (  از 182198 تن در سال 1401  به  210647 تن در سال 1402)
· رشد 5 درصدی تعداد دام (از 31،732 راس در سال 1401 به  33،336 راس در سال 1402)
· رشد بیش از 4 برابری زمینهای زیر کشت ( از  200 هکتار در سال 1401 به  800  هکتار در سال 1402 جهت تولید خوراک دام)


در بخش پروژهها:

· تکمیل فاز دوم ارس دام آرشام (رشد 7.5 درصدی گله از 2605  راس در سال 1401 به 2800 راس در سال 1402)
· تکمیل فاز دوم درگزین (رشد 93 درصدی گله از 645 راس در سال 1401 به 1250 راس در سال 1402)
· تکمیل فاز دوم دلفان (رشد 10.7 درصدی گله از 1354 راس در سال 1401 به 1.500 راس در سال 1402)






در بخش حقوقی:

· تعیین تکلیف و مختومه نمودن حداقل 30 درصد پرونده های جاری در سال.
· اقدامات حقوقی جهت وصول حدود ۴۰۰ میلیارد ریال از مطالبات سنواتی.
· رفع دعاوی حقوقی علیه مجموعه با ریسک مالی حداقل ۵۰۰ میلیارد ریالی. 
· اقدامات حقوقی نهایی جهت مختومه نمودن حداقل ۵ دعوای حقوقی بیش از ۷ ساله.
· کاهش ۷۰ درصدی دعاوی ناشی از قراردادها در مجموعه.

در بخش دانشبنیان:

· تولید 300 جنین اصلاح نژاد شده سیستانی در شرکت کشت و دام فکا 
· برگزاری 8 رویداد در حوزه توسعه و دانشبنیان و بررسی 112 طرح و انتخاب 22 طرح به ارزش 8.000 میلیارد ریال
· تولید اولین گوساله نژاد سیستانی و نژاد شاروله با روش دانش‌بنیان IVF 
· تولید و تکثیر 2590 دام‌ نژاد برتر با بهره‌گیری از تکنیک IVF
· اخذ مجوز دانش‌بنیانی شرکت تابعه 

در بخش ارتقاء سیستمها و فرآیندها:

· به روزآوری ساختار سازمانی هلدینگ و شرکت های تابعه
· به روزآوری آیین نامه معاملات هلدینگ وشرکت های تابعه
· به روزرسانی آیین نامه پرداخت پاداش و کارانه در هلدینگ
· تدوین آیین نامه انضباط کار در هلدینگ
· برگزاری دوره های آموزشی از قبیل: نرم افزار کامفار، حسابداری پیمانکاری و ...





[bookmark: _Toc175995398]1-7-2 جهت گیریهای کلان هلدینگ در سال مالی 1403:
پیش بینی سال 1403هلدینگ کشت و دام و صنایع لبنی تامین:
· درج نماد و عرضه عمومی هلدینگ کشت و دام و صنایع لبنی تأمین در بازار دوم بورس اوراق بهادار تهران
· عقد قرارداد و تهیه امیدنامه برای پذیرش شرکت ارس دام آرشام در فرابورس
· انتشار یک اوراق مرابحه توسط یکی از شرکت‌های دامپروری
· استفاده از ابزار گواهی سپرده خاص بانکی بانک رفاه توسط شرکت‌های ملاردشیر و گلدشت
· تامین مالی ارزی شرکت دامون زاگرس بروجرد از طریق حساب‌های ارزی بانک رفاه
· سهامداری شرکت ارس دام آرشام توسط هلدینگ در قبال مطالبات هلدینگ از شرکت فکا
· افزایش سرمایه شرکت‌ گلدشت از محل مطالبات حال شده و آورده نقدی به میزان 910  میلیارد تومان از محل مطالبات حال شده و آورده نقدی( از 70 به 980 میلیارد تومان)
· افزایش سرمایه شرکت‌ ملاردشیر از محل مطالبات حال شده و آورده نقدی به میزان 484  میلیارد تومان از محل مطالبات حال شده و آورده نقدی( از 1,402 به 1,886 میلیارد تومان)
· افزایش سرمایه شرکت‌ ارس دام آرشام ازمحل مطالبات حال شده و آورده نقدی به میزان 100 میلیارد تومان از محل مطالبات حال شده و آورده نقدی( از 240 به 340 میلیارد تومان)
· اجرای طرح های مولدسازی زمین های گلشهر، زمین قلعه ناظر و ارضی حومه فکا
· اجرای طرح مولدسازی زمین های ده هکتاری و اجرای طرح تعاونی مسکن با هلدینگ کشتیرانی
· واردات مستقیم نهاده(مواد اولیه) و خرید راهبردی با هدف کاهش بهای تمام شده
· ساماندهی بازرگانی و فروش شرکتها با هدف افزایش هم افزایی
· افزایش قدرت چانه زنی شرکتهای تابعه
· بهبود جایگاه صنایع هلدینگ
· تقویت زنجیره سازی
· هلدینگ داری الکترونیک با هدف ارتباط بهتر با شرکتهای تابعه در بستر الکترونیک
· توسعه رویکردهای دانش بنیان و استفاده بروزتر از دانش روز
· توسعه منابع انسانی با هدف توانمندسازی ایشان در شرکتهای تابعه




دامداری و کشاورزی:
· دستیابی به تولید شیر خام به میزان 238 هزار تن ( 4% ↑ )
· دستیابی به درآمد عملیاتی 54 هزار میلیارد ریال ( 50% ↑ )
· دستیابی به سود خالص 10 هزار میلیارد ریال ( 53% ↑ )
· تخصیص 60  میلیارد ریال به بخش تحقیق و توسعه

صنایع لبنی:
· دستیابی به تولید 18 هزار تن محصولات لبنی (123% ↑ )
· دستیابی به درآمد عملیاتی 12.8 هزار میلیارد ریال ( 101% ↑ )
· دستیابی به سود خالص 134 میلیارد ریال 

در پایان از همه زحماتی که کلیه همکاران محترم کشیدند، تشکر میکنم. قطعا تحقق این اهداف و برنامهها از طریق همدلی و تلاش مضاعف همه همکاران و حمایتهای مدیران محترم در شستا میسر خواهد شد.
اطمينان ميدهيم که هلدینگ کشت و دام و صنایع لبنی تامین همواره خود را مفتخر و متعهد به رعايت ضوابط و مقررات و ملزم به حفظ و صيانت منافع همه افراد ذينفع ميداند و اين راه را با جديت ادامه خواهد داد. افتخار ما تحقق خواستههاي به حق سهامداران،  همراه با حفظ و ایجاد ارزش افزوده داراییها بوسیله سرمایه گذاری در حوزههای سودده و مورد توافق شستا ميباشد و بيترديد بالندگي روزافزون اين هلدینگ و فتح قلههاي خدمتگزاري جز با برخورداري از اطمينان و اعتماد جمعي سهامداران بزرگوار محقق نمیگردد. اعتقاد داريم توجه سهامداران به عملکرد اين دوره و ارايه نقطه نظرات خود در بهبود هرچه بيشتر و بهتر عملکرد دوره آتي این هلدینگ موثر خواهد بود و انتظار داريم با ارايه پيشنهادات سازنده خود، اين مجموعه را ياري نمايند. اميد است در سال جاري نيز كه مطابق با فرمايشات مقام معظم رهبري سال" جهش تولید با مشارکت مردم" نام گرفته است، بتوانيم همچنان به ارتقا مجموعهاي كه توفيق خدمت در آن نصيبمان گرديده، كمك نمایيم و با تکيه بر الطاف خداوند متعال، عنایتهای اهل بیت (ع) و حمايتها و راهنمايیهای سهامداران محترم، بتوانیم گامهای موثر و مفيدی برای رشد و ارتقای این هلدینگ برداشته و آنچه که برای آينده برنامهريزی شده و برآورد گرديده به واقعيت تبديل نمايد.
                                                                                                  
                                                                                                   و از اوست توفیق – با احترام                     
[image: E:\دلاویز\لوگو\هلدینگ\لوگوی نهایی هلدینگ.jpg]



شرکت  سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین (سهامی عام) 
گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت 
برای سال مالی منتهی به 31 اردیبهشت 1403

مدیرعامل شرکت سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین (سهامی‌خاص)
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[bookmark: _Toc175995399]8-1- مروری بر برنامه راهبردی هلدینگ
1-8-1- [bookmark: _Toc175995400]چشم انداز و ماموریت هلدینگ

چشمانداز:
یکی از بزرگترین شرکتهای سرمایهگذاری کشور در حوزه صنعت کشاورزی،صنایع لبنی و  دامپروری با تکمیل زنجیره ارزش در صنایع مذکور در افق پنج ساله 


















ماموریت:
ارزش‌آفرینی و حفظ و ارتقای سرمایه‌ها و ذخایر در اختیار با سرمایه‌گذاری در زنجیره ارزش صنعت دامپروری ، صنایع لبنی و دامپروری و مدیریت بهینه آن با بهره‌مندی از رویکردهای نوین، فناوری‌های روز، نیروی انسانی متخصص و ظرفیت‌های گسترده شرکتهای تابعه وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی.




















2-8-1- [bookmark: _Toc175995401]ارزش‌های محوری هلدینگ

ارزشهای  محوری:
· پایبندی به اخلاق حرفهای و انضباط کاری
· شفافیت، انضباط مالی و سلامت اقتصادی
· پاسخگویی (پاسخگویی سریع، دقیق و شایسته به صاحبان سرمایه)
· شایسته‌سالاری و احترام به شخصیت و کرامت انسانی همکاران 
· پایبندی به مسئولیت اجتماعی
· یادگیری از تجربیات گذشته و دانش روز
·  رضایت ذینفعان به ویژه سهامداران
· پایبندی به ارتقاء تعالی سازمانی و سودآوری هر چه بیشتر برای ذینفعان
· تامین نرخ بازگشت سرمایه مورد انتظار سرمایهگذاران


































3-8-1- [bookmark: _Toc175995402] راهبردهای هلدینگبیانیه راهبردها:
· توسعه و تکمیل زنجیره ارزش
· راهبرد سیستمی سازی و نوآوری
· استفاده حداکثری از اموال، دارائی ها، امکانات، توانمندی ها و ظرفیت ها
· جذب سرمایه و مشارکتهای عمومی، خصوصی، داخلی و خارجی
· راهبرد بهینه سازی پرتفوی و خروج از بنگاه داری



































4-8-1- [bookmark: _Toc175995403]فرصت‌ها و تهدیدهای هلدینگ
	فرصت ها:

	1
	تبدیل شدن هلدینگ کشت، دام و صنایع لبنی تامین به عنوان تنها هلدینگ تخصصی شستا در زمینه صنایع لبنی و دامپروری

	2
	استراتژیک بودن محصولات تولیدی این هلدینگ در راستای تاکید مقام معظم رهبری حول موضوع راهبردی "امنیت غذایی"

	3
	امکان بهره مندی از معافیت مالیاتی در صنعت 

	4
	 امکان تحقق سرمایه‌گذاری و توسعه کسب و کار بواسطه عوامل داخلی (درون زا بودن صنعت)

	5
	تمرکز تصمیم گیران کلان ملی بر سیاست افزایش مصرف شیر در جامعه 

	6
	افزایش پتانسیل تحقیق و توسعه کاربردی (مانند وجود پژوهشگاه‌های تخصصی)

	7
	مستمر بودن درآمدهای ناشی از فروش شیر خام

	8
	امکان همافزایی و همکاری با سایر شرکتهای غیرخصوصی در راستای تکمیل زنجیره ارزش 

	9
	امکان مشارکت با سرمایه گذاران  داخلی و خارجی در صنعت

	10
	امکان صادرات به کشورهای همسایه

	11
	امکان ورود هلدینگ به صنایع تبدیلی برپایه شیر خام در راستای افزایش سهم بازار و سودآوری بیشتر

	12
	افزایش تنوع محصولات تولید شرکت های مختلف بر پایه شیر خام

	تهدیدات:

	1
	عدم ثبات و بروز نوسانات شدید در نرخ ارز 

	2
	تعیین سقف و محدودیت برای حقوق و دستمزد پرسنل و مدیران و همچنین زمانبر بودن فرآیند انتصاب مدیران ارشد

	3
	نیاز به نقدینگی اولیه فراوان جهت تامین مواد اولیه مورد نیاز

	4
	عدم ثبات لازم در دستورالعملها و آیین نامه های دولتی

	5
	محدودیت میزان وامهای ارزان قیمت بانکی

	6
	کمبود برنامه‌های فرهنگی، اقتصادی مدون توسط دستگاه‌های حاکمیتی جهت اصلاح الگوی مصرف 

	7
	 وجود شرایط تورمی و رکود اقتصادی در کشور

	8
	 عدم ارتباط سیستماتیک با تولیدکنندگان و عرضه کنندگان معتبر بین المللی به منظور واردات تکنولوژی، دانش فنی، مواد اولیه و صادرات

	9
	خشکسالی و بحران کمبود آب


1-9- [bookmark: _Toc117165190][bookmark: _Toc142842668]
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1-9 [bookmark: _Toc175995406]هلدینگ از منظر بورس اوراق بهادار 
اهم اقدامات انجام شده جهت ورود به بورس شرکت سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین


	ردیف
	شرح مراحل و اقدامات
	پیشرفت
	مسئول انجام کار
	بازه زمانی

	1
	عقد قرارداد مجدد با شرکت کارگزاری صبا تامین بعنوان مشاور پذیرش هلدینگ
	100%
	هلدینگ و مشاور
	21/12/1403

	2
	تکمیل مدارک و اطلاعات:
· پرسشنامه اختصاصی
· فرم های دارندگان اطلاعات نهایی
· دعاوی حقوقی له یا علیه هلدینگ و شرکتهای تابعه 
· مشخصات شرکت بر مبنای آخرین اطلاعات
·  املاک و مستغلات شرکت های زیر مجموعه هلدینگ 
· اموال و دارائی های هلدینگ
· نامه تاییدیه ارکان پذیرش
· تعهدات شرکت سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی درخصوص عرضه در بورس
· و ...
	100%
	هلدینگ
	انجام شده

	3
	جلسه هیئت پذیرش
	100%
	بورس
	انجام شده (22/09/1402)

	4
	تغییر ترکیب سبد سرمایه گذاری و انتقال شرکت‌های غیردامپروری
	100%
	هلدینگ
	انجام شده

	5
	تغییر نام شرکت از صنایع عمومی تامین به کشت و دام و صنایع لبنی تأمین
	100%
	هلدینگ
	انجام شده

	6
	انجام اقدامات مربوط به رعایت 70 درصدی سرمایه گذاری نسبت به کل دارایی
	100%
	هلدینگ
	انجام شده

	7
	ارائه کلیه بندهای مربوط به افشائیات هلدینگ به شرکت بورس تهران
	100%
	هلدینگ
	انجام شده

	8
	تهیه امیدنامه
	100%
	هلدینگ و مشاور
	انجام شده

	9
	تأیید مدارک و امیدنامه
	100%
	بورس
	انجام شده

	10
	تبدیل شخصیت از سهامی خاص به سهامی عام
	100%
	هلدینگ
	01/12/1401

	11
	ثبت نزد سازمان بورس به عنوان نهاد مالی
	100%
	هلدینگ
	01/12/1401

	12
	ثبت افزایش سرمایه شرکت از مبلغ 1.230.000 ریال به 15.000.000 میلیون ریال در اداره ثبت شرکتها
	100%
	هلدینگ
	22/05/1402

	13
	دیگر شروط پذیرش
	100%
	هلدینگ و مشاور
	انجام شده

	14
	درج نماد
	95%
	بورس
	20/06/1403

	15
	ارزشگذاری
	40%
	تامین سرمایه دماوند
	30/09/1403

	16
	انعقاد قرارداد بازارگردانی
	0%
	هلدینگ
	30/11/1403

	17
	دیگر شروط عرضه سهام
	0%
	هلدینگ
	30/11/1403

	18
	آمادگی عرضه سهام
	0%
	هلدینگ
	30/11/1403

	19
	سپرده کردن سهام
	0%
	هلدینگ
	30/10/1403




1-9-1- [bookmark: _Toc175995407]وضعیت معاملات و قیمت سهام
این مبحث مختص شرکتهای بورسی است، فلذا درخصوص این شرکت مورد ندارد. 

2-9-1- [bookmark: _Toc175995408]وضعیت نقدشوندگی سهام و کیفیت افشای اطلاعات
این مبحث مختص شرکتهای بورسی است، فلذا درخصوص این شرکت مورد ندارد. 


2- [bookmark: _Toc175995409]فصل دوم: منابع و تولید
2-1 [bookmark: _Toc175995410]سهم ظرفیت تولید هلدینگ در صنعت شیر
جدول زیر میزان سهم ظرفیت تولید هلدینگ در ایران و جهان را برای محصولات اصلی هلدینگ نشان می‌دهد:

	نام محصول
	واحد
	عملکرد جهان
	ایران
	هلدینگ
	درصد تولید هلدینگ از کشور

	
	
	1401
	1402
	1401
	1402
	1401
	1402
	1401
	1402

	شیر خام
	تن
	980میلیون
	-
	11.7 میلیون
	12.9 میلیون
	182.198
	210،647
	1.5%
	1.6%

	شیر خشک
	تن
	-
	-
	207،040
	227،360
	1،977
	12،989
	0.9%
	5.7%

	نهاده های دامی
	تن
	1.266 میلیارد
	-
	5.5 میلیون
	11 میلیون
	2.400
	2،600
	0.04%
	0.02%








[image: ]



شرکت  سرمایه گذاری صنایع عمومی تامین (سهامی عام)
گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت TGI

برای سال مالی منتهی به 31 اردیبهشت 1402


· داده های قسمت ایران بر اساس داده های وزارت جهاد کشاورزی میباشد.
89


87

[bookmark: _Toc175995411]2-2 اطلاعات مربوط به شرکت‌های فرعی و وابسته هلدینگ در تاریخ 31/02/1403

[bookmark: _Toc489350819][bookmark: _Toc489350812][image: ]

[bookmark: _Toc175995412]3-2 آمار تولید و فروش به تفکیک محصولات عمده

	نام محصول
	واحد
	شرکت‌های تولید کننده
	ظرفیت عملی
	تولید واقعی سال1402  
	فروش واقعی سال 1402
	سهم از تولید واقعی کشور
	سهم از بازار فروش

	شیر خام
	تن
	فکا، گلدشت، ملاردشیر،ارس دام آرشام
	211،072
	210،647
	203،644
	1.6%
	1.6%

	شیر خشک
	تن
	دامون زاگرس بروجرد
	
	12،989
	10،306
	5.7%
	



3- [bookmark: _Toc175995413]فصل سوم: اقلام مالی، هزینه ای و نسبتهای مالی
[bookmark: _Toc175995414]مروری بر وضعیت عملکرد مالی و عملیاتی شرکت و گروه
1-1-3 [bookmark: _Toc113451364][bookmark: _Toc175995415]مقایسه صورت وضعیت مالی تلفیقی برای دو سال منتهی به 31/02/1402 و 31/02/1403 به همراه درصد تغییرات
[bookmark: _Toc489350813][bookmark: _Hlk491095987]میلیون ریال
	شرح 
	1403.02.31
	1402.02.31
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	داراییهای ثابت مشهود 
	13,250,026 
	9,883,415 
	3,366,611 
	34 

	داراییهای نامشهود 
	116,390 
	102,891 
	13,499 
	13 

	داراییهای زیستی مولد 
	14,485,558 
	8,457,124 
	6,028,434 
	71 

	سرمایه گذاری در شرکتهای وابسته 
	0 
	369,774 
	(369,774)
	(100)

	سایر سرمایه گذاری های بلند مدت 
	367,873 
	125,732 
	242,141 
	193 

	سایر دارایی ها 
	135,704 
	51,831 
	83,873 
	162 

	  جمع دارايي هاي غیر جاري 
	28,355,551 
	18,990,767 
	9,364,784 
	49 

	پیش پرداختها 
	1,419,392 
	1,625,139 
	(205,747)
	(13)

	موجودی مواد و کالا 
	9,538,107 
	5,734,295 
	3,803,812 
	66 

	داراییهای زیستی غیر مولد 
	479,520 
	336,121 
	143,399 
	43 

	دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها 
	7,180,312 
	8,511,373 
	(1,331,061)
	(16)

	سرمایه گذاری های کوتاه مدت 
	72 
	6,971 
	(6,899)
	(99)

	موجودی نقد 
	803,414 
	1,322,501 
	(519,087)
	(39)

	جمع 
	19,420,817 
	17,536,400 
	1,884,417 
	11 

	داراییهای غیر جاری نگهداری شده برای فروش 
	75,068 
	193,899 
	(118,831)
	(61)

	  جمع دارايي هاي  جاري 
	19,495,885 
	17,730,299 
	1,765,586 
	10 

	  جمع  دارایی ها 
	47,851,436 
	36,721,066 
	11,130,370 
	30 

	سرمایه 
	15,000,000 
	1,230,000 
	13,770,000 
	1,120 

	افزایش سرمایه در جریان 
	0 
	13,770,000 
	(13,770,000)
	(100)

	اندوخته قانونی 
	546,707 
	333,630 
	213,077 
	64 

	اندوخته سرمایه ای  
	4,284,265 
	1,863,636 
	2,420,629 
	130 

	سایر اندوخته ها 
	106,891 
	106,891 
	0 
	0 

	آثار معامله با منافع فاقد حق کنترل 
	166,779 
	2,128,452 
	(1,961,673)
	(92)

	سود انباشته 
	2,419,472 
	1,658,746 
	760,726 
	46 

	حقوق مالکانه قابل انتساب به مالکان شرکت اصلی 
	22,524,114 
	21,091,355 
	1,432,759 
	7 

	منافع فاقد حق کنترل 
	2,720,685 
	1,571,812 
	1,148,873 
	73 

	جمع حقوق مالکانه 
	25,244,799 
	22,663,167 
	2,581,632 
	11 

	پرداختنی های بلند مدت 
	0 
	6,210 
	(6,210)
	(100)

	ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 
	1,027,480 
	670,752 
	356,728 
	53 

	جمع بدهی های غیر جاری 
	1,027,480 
	676,962 
	350,518 
	52 

	پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها 
	16,586,430 
	9,077,342 
	7,509,088 
	83 

	مالیات پرداختنی 
	0 
	143,441 
	(143,441)
	(100)

	سود سهام پرداختنی 
	2,198,424 
	398,682 
	1,799,742 
	451 

	تسهیلات مالی 
	1,772,544 
	2,686,659 
	(914,115)
	(34)

	ذخایر 
	61,824 
	71,288 
	(9,464)
	(13)

	پیش دریافتها 
	959,935 
	1,003,524 
	(43,589)
	(4)

	جمع بدهی های جاری 
	21,579,157 
	13,380,936 
	8,198,221 
	61 

	جمع بدهی ها 
	22,606,637 
	14,057,898 
	8,548,739 
	61 

	جمع حقوق مالکانه و بدهی ها 
	47,851,435 
	36,721,066 
	11,130,369 
	30 





2-1-3- [bookmark: _Toc78281717][bookmark: _Toc113451365][bookmark: _Toc175995416]مقایسه صورت سود و زیان تلفیقی برای دو سال منتهی به 31/02/1402 و 31/02/1403 به همراه درصد تغییرات
میلیون ریال
	شرح 
	1403.02.31
	1402.02.31
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	درآمدهای عملیاتی 
	49,489,867 
	32,385,023 
	17,104,844 
	53 

	بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 
	(43,071,488)
	(27,921,528)
	(15,149,960)
	54 

	  سود (زيان) ناخالص 
	6,418,379 
	4,463,495 
	1,954,884 
	44 

	هزینه های فروش، اداری و عمومی 
	(4,021,170)
	(2,428,428)
	(1,592,742)
	66 

	سایر درآمدها 
	260,212 
	507,624 
	(247,412)
	(49)

	سایر هزینه ها
	(531,530)
	(374,297)
	(157,233)
	42 

	  سود (زيان)عملياتي 
	2,125,891 
	2,168,394 
	(42,503)
	(2)

	  هزينه هاي مالي 
	(412,414)
	(238,988)
	(173,426)
	73 

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	3,298,089 
	1,223,815 
	2,074,274 
	169 

	سود قبل از احتساب سهم گروه از سود شرکتهای وابسته 
	5,011,566 
	3,153,221 
	1,858,345 
	59 

	سهم گروه از سود شرکت وابسته 
	0 
	86,053 
	(86,053)
	(100)

	سود عملیات در حال تداوم قبل از مالیات 
	5,011,566 
	3,239,274 
	1,772,292 
	55 

	هزینه مالیات بر درآمد ( سال جاری )
	(430,573)
	(158,328)
	(272,245)
	172 

	هزینه مالیات بر درآمد ( سال قبل )
	0 
	0 
	0 
	0 

	سود خالص عملیات در حال تداوم 
	4,580,993 
	3,080,946 
	1,500,047 
	49 

	سود ( زیان ) خالص عملیات متوقف شده 
	0 
	0 
	0 
	

	  سود (زيان) خالص 
	4,580,993 
	3,080,946 
	1,500,047 
	49 





[bookmark: _Toc78281718][bookmark: _Toc113451366][bookmark: _Toc175995417]3-1-3 مقایسه صورت وضعیت مالی شرکت اصلی برای دو سال منتهی به 31/02/1402 و 31/02/1403 به همراه درصد تغییرات
میلیون ریال   
	شرح 
	1403.02.31
	1402.02.31
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	داراییهای ثابت مشهود 
	320,120 
	138,320 
	181,800 
	131 

	داراییهای نامشهود 
	3,753 
	1,437 
	2,316 
	161 

	سرمایه گذاری بلند مدت 
	6,243,747 
	5,765,613 
	478,134 
	8 

	سایر دارایی ها 
	537,973 
	0 
	537,973 
	100 

	  جمع دارايي هاي غير جاري 
	7,105,593 
	5,905,370 
	1,200,223 
	20 

	پیش پرداخت ها 
	2,835 
	2,846 
	(11)
	(0)

	دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها 
	21,017,941 
	17,172,486 
	3,845,455 
	22 

	سرمايه گذاري كوتاه مدت
	0 
	6,951 
	(6,951)
	(100)

	  موجودي نقد 
	80,427 
	551,928 
	(471,501)
	(85)

	جمع 
	21,101,203 
	17,734,211 
	3,366,992 
	19 

	دارائیهای  نگهداری شده برای فروش 
	92,256 
	232,950 
	(140,694)
	(60)

	  جمع دارايي هاي جاري 
	21,193,459 
	17,967,161 
	3,226,298 
	18 

	  جمع دارایی ها
	28,299,052 
	23,872,531 
	4,426,521 
	19 

	سرمایه 
	15,000,000 
	1,230,000 
	13,770,000 
	1,120 

	افزایش سرمایه در جریان 
	0 
	13,770,000 
	(13,770,000)
	(100)

	اندوخته قانونی 
	336,077 
	123,000 
	213,077 
	173 

	اندوخته سرمایه ای 
	4,284,265 
	1,863,636 
	2,420,629 
	130 

	سود انباشته 
	3,998,660 
	5,520,827 
	(1,522,167)
	(28)

	جمع حقوق مالکانه 
	23,619,000 
	22,507,463 
	1,111,537 
	5 

	پرداختنی های بلند مدت 
	0 
	0 
	0 
	

	ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 
	53,815 
	33,311 
	20,504 
	62 

	جمع بدهی های غیر جاری 
	53,815 
	33,311 
	20,504 
	62 

	پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها 
	2,846,325 
	1,236,646 
	1,609,679 
	130 

	مالیات پرداختنی 
	134,201 
	95,109 
	39,092 
	41 

	سود سهام پرداختنی 
	1,645,709 
	2 
	1,645,707 
	82,285,350 

	تسهیلات مالی 
	0 
	0 
	0 
	

	  جمع بدهي هاي جاري 
	4,626,235 
	1,331,757 
	3,294,478 
	247 

	جمع بدهی ها 
	4,680,050 
	1,365,068 
	3,314,982 
	243 

	جمع حقوق مالکانه و بدهی ها 
	28,299,052 
	23,872,531 
	4,426,521 
	19 


[bookmark: _Toc113451367][bookmark: _Toc175995418]


3-1-4- مقایسه صورت سود و زیان 
شرکت اصلی برای دو سال منتهی به 31/02/1403 و 31/02/1402
میلیون ریال
	شرح 
	1403.02.31
	1402.02.31
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	درآمدهای عملیاتی 
	4,899,133 
	4,493,498 
	405,635 
	9 

	هزینه های اداری و عمومی 
	(764,272)
	(428,992)
	(335,280)
	78 

	  سود عملياتي 
	4,134,861 
	4,064,506 
	70,355 
	2 

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	191,866 
	182,891 
	8,973 
	5 

	سود قبل از مالیات 
	4,326,727 
	4,247,397 
	79,328 
	2 

	مالیات بر درآمد سال های قبل 
	(65,185)
	(43,566)
	(21,618)
	50 

	  سود خالص 
	4,261,542 
	4,203,831 
	57,710 
	1


[bookmark: _Toc489350815]




مقایسه صورت سود و زیان شرکت اصلی برآورد و عملکرد
میلیون ریال
	شرح 
	31/02/1403
	31/02/1403
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	
	عملکرد 
	برآورد
	
	

	درآمدهای عملیاتی 
	4,899,133 
	13,531,988 
	(8,632,855)
	(64)

	هزینه های اداری و عمومی 
	(764,272)
	(468,916)
	(295,356)
	63 

	  سود عملياتي 
	4,134,861 
	13,063,072 
	(8,928,211)
	(68)

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	191,864 
	1,073,967 
	(882,103)
	(82)

	سود قبل از مالیات 
	4,326,725 
	14,137,039 
	(9,810,314)
	(69)

	مالیات بر درآمد سال های قبل 
	(65,184)
	0 
	(65,184)
	100 

	  سود خالص 
	4,261,541 
	14,137,039 
	(9,875,498)
	(70)




3-2 [bookmark: _Toc175995419]تغییرات در سرمایه‌گذاری‌ها
1-2-3- [bookmark: _Toc489350821][bookmark: _Toc175995420]تغییرات در دارایی‌های ثابت
میلیون ریال
	شرح
	گروه
	شرکت اصلی

	زمین
	(54,333)
	44,658 

	ساختمان 
	911,032 
	35,855 

	تاسیسات 
	255,542 
	0 

	ماشین آلات 
	321,801 
	0 

	وسایط نقلیه 
	83,552 
	0 

	اثاثه و منصوبات 
	155,230 
	24,842 

	ابزار آلات
	102,746 
	0 

	دارایی های در جریان تکمیل 
	1,446,667 
	90,494 

	پیش پرداخت سرمایه ای 
	619,928 
	4,999 

	اقلام سرمایه ای نزد انبار
	25,008 
	0 

	جمع
	3،867،173
	200,848 




2-2-3- [bookmark: _Toc175995421]تغییرات در ارزش کل سرمایه‌گذاری‌های هلدینگ
[bookmark: _Toc489350823]میلیون ریال
	بورسی / غیر بورسی 
	نام شرکت
	بهای تمام شده سرمایه گذاری ها
	ارزش روز سرمایه گذاری ها

	
	
	1403.02.31
	1402.02.31
	درصد تغییرات
	1403.02.31
	1402.02.31
	درصد تغییرات

	بورسی
	کارخانجات لوازم خانگی پارس 
	694،957
	694,957 
	0
	13،093،871
	25,899,512 
	(49)

	
	کارخانجات پارس الکتریک 
	329،039
	73,290 
	349
	9،733،407
	15,557,518 
	(37)

	
	کشت و دام گلدشت نمونه اصفهان 
	388,935 
	410,119 
	(5)
	7,951,718 
	11,626,965 
	(32)

	
	کشت و دامداری فکا 
	990,959 
	1,051,699 
	(6)
	13,376,710 
	18,216,708 
	(27)

	
	کشاورزی و دامپروری ملارد شیر 
	518,464 
	546,494 
	(5)
	9,279,607 
	9,377,839 
	(1)

	
	بیمه ملت
	1 
	1 
	0 
	4 
	15 
	(73)

	
	جمع بورسی
	2،922،355
	2,776,560 
	5
	53،435،317
	80,678,557 
	(34)

	غیر بورسی 
	صنایع غذایی دامون زاگرس بروجرد ( پروژه شیر خشک )
	1,583,561 
	1,583,561 
	0 
	0 
	0 
	0 

	
	صنایع چوب اسالم 
	0 
	0 
	0
	0 
	0 
	0 

	
	چوکا 
	0 
	333 
	100 
	 
	 
	 

	
	الیاف
	0 
	44,673 
	(100)
	0 
	0 
	0 

	
	ارج
	0 
	343,431 
	(100)
	0 
	0 
	0 

	
	صندوق بازار گردانی صبا گستر نفت و گاز تامین
	1,416,742 
	914,355 
	55 
	0 
	0 
	0 

	
	شرکت گل نقش توس 
	0 
	11,615 
	(100)
	0 
	0 
	0 

	
	شرکت کاربرد مواد معدنی ایران 
	 
	36 
	(100)
	0 
	0 
	0 

	
	شرکت توسعه صادرات صنعتی 
	 
	3,220 
	(100)
	0 
	0 
	0 

	
	شرکت الکتریک ایران رشت 
	 
	0 
	-
	0 
	0 
	0 

	
	شرکت گسترش چراغ دانش 
	 
	1,353 
	(100)
	0 
	0 
	0 

	
	شرکت بهره برداری از کانالهای زهکشی میناب رود 
	 
	85 
	(100)
	0 
	0 
	0 

	
	شرکت کارتک سیستم 
	0 
	10,147 
	(100)
	0 
	0 
	0 

	
	شرکت طراحی مهندسی و ساخت تجهیزات و ابزار آلات سایپا 
	0 
	39,817 
	(100)
	0 
	0 
	0 

	
	شرکت گروه صنعتی عالم آرا
	31,992 
	31,992 
	0
	0 
	0 
	0 

	
	بازرگانی تامین اجتماعی( در حال تصفیه )
	0 
	0 
	-
	0 
	0 
	0 

	
	فرش گیلان ( متوقف )
	0 
	0 
	-
	0 
	0 
	0 

	
	کربنات سدیم ( در حال تصفیه )
	0 
	0 
	-
	0 
	0 
	0 

	
	صنایع کاغذ غرب ( در حال تصفیه )
	0 
	0 
	-
	0 
	0 
	0 

	
	صندوق اندیشه ورزان صبا تامین
	289,075 
	0 
	-
	 
	 
	 

	سایر شرکتها
	20
	-
	-
	-
	-
	-

	جمع غیربورسی
	3,321,390 
	2,989,051 
	11 
	0 
	0 
	0 

	جمع  شرکتهای بورسی و غیر بورسی 
	6،243،745 
	5,765,610 
	8
	53،435،317
	80,678,557 
	(34)

	کاهش ارزش شرکتهای کربنات سدیم و صنایع کاغذ غرب 
	 
	 
	-
	0 
	0 
	0 

	جمع 
	6،243،745 
	5,765,612 
	-
	53،435،317
	80,678,559 
	(34)






[bookmark: _Toc175995422]3-3 تغییرات در ساختار سرمایه و سیاست‌های تامین مالی شرکت اصلی
1-3-3- [bookmark: _Toc175995423]تغییرات در حقوق مالکانه
	شرح
	1403.02.31
	1402.02.31
	درصد تغییرات

	
	میلیون ریال
	میلیون ریال
	

	سرمایه
	15,000,000 
	1,230,000 
	1,120 

	افزایش سرمایه در جریان 
	0 
	13,770,000 
	(100)

	اندوخته قانونی
	336,077 
	123,000 
	173 

	اندوخته سرمایه ای 
	4,284,265 
	1,863,636 
	130 

	سود انباشته
	3,998,660 
	5,520,827 
	(28)

	جمع 
	23,619,002 
	22,507,463 
	5




[bookmark: _Toc175995424]3-3-2- تغییرات در بدهی‌های بلند مدت  
	شرح
	1403.02.31
	1402.02.31
	درصد تغییرات

	
	میلیون ریال
	میلیون ریال
	

	ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 
	53,815 
	33,311 
	62 

	جمع 
	53,815 
	33,311 
	62 















[bookmark: _Toc175995425][bookmark: _Toc489350824]4-3 تغییرات در وضعیت نقدینگی
1-4-3- [bookmark: _Toc175995426]منابع اصلی نقدینگی و مصارف نقدی عمده 

مقایسه صورت جریان نقد شرکت اصلی برای دو سال مالی منتهی به 31/02/1403 و 31/02/1402
میلیون ریال
	شرح
	1403.02.31
	1402.02.31
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	نقد حاصل از عملیات 
	(1,149,633)
	(155,661)
	(993,972)
	639 

	پرداخت های نقدی بابت مالیات بر درآمد
	(26,091)
	(6,406)
	(19,685)
	307 

	جریان خالص ورود نقد حاصل از فعالیتهای عملیاتی 
	(1,175,724)
	(162,067)
	(1,013,657)
	625 

	وجوه حاصل از فروش داراییهای ثابت مشهود 
	 
	0 
	0 
	0 

	پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های ثابت مشهود 
	(157,781)
	(36,492)
	(121,289)
	332 

	پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های نامشهود 
	(3,102)
	(1,632)
	(1,470)
	90 

	دریافت نقدی برای فروش دارایی های ثابت مشهود 
	200,000 
	8,600 
	191,400 
	2,226 

	دریافت های نقدی حاصل از سایر سرمایه گذاری ها 
	290 
	1,086 
	(796)
	(73)

	جریان ورود (خروج) نقد حاصل از فعالیتهای سرمایه گذاری 
	39,407 
	(28,438)
	67,845 
	(239)

	جریان خالص ورود نقد قبل از فعالیتهای تامین مالی 
	(1,136,317)
	(190,505)
	(945,812)
	496 

	پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات 
	0 
	0 
	0 
	-

	پرداخت های نقدی بابت سود تسهیلات 
	0 
	0 
	0 
	-

	پرداخت های نقدی بابت سود سهام به سهامداران 
	(600,238)
	0 
	(600,238)
	-

	دریافت های نقدی ناشی از افزایش سرمایه  
	1,265,357 
	600,000 
	665,357 
	111 

	جریان خالص(خروج) نقد حاصل از فعالیتهای تامین مالی 
	665,119 
	600,000 
	65,119 
	11 

	خالص افزایش(کاهش) در موجودی نقد 
	(471,199)
	409,495 
	(880,694)
	(215)

	مانده موجودی نقد در ابتدای دوره 
	551,929 
	142,435 
	409,494 
	287 

	تاثیر تاخیرات نرخ ارز
	(302)
	-
	(302)
	100

	مانده موجودی نقد در پایان دوره 
	80,730 
	551,930 
	(471,200)
	(85)



مقایسه ترازنامه شرکت اصلی برآورد و عملکرد سال منتهی به 31/02/1403  به همراه درصد تغییرات
میلیون ریال
	شرح 
	1403.02.31
	1403.02.31
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	
	عملکرد 
	برآورد 
	
	

	داراییهای ثابت مشهود 
	320,120 
	10,109,643 
	(9,789,523)
	(97)

	داراییهای نامشهود 
	3,753 
	12,334 
	(8,581)
	(70)

	سرمایه گذاری بلند مدت 
	6,243,747 
	13,324,083 
	(7,080,336)
	(53)

	سایر دارایی ها 
	537,973 
	0 
	537,973 
	0 

	  جمع دارايي هاي غير جاري 
	7,105,593 
	23,446,060 
	(16,340,467)
	(70)

	پیش پرداخت ها 
	2,835 
	2,777 
	58 
	2 

	دریافتنی های تجاری و غیر تجاری 
	21,017,941 
	25,618,806 
	(4,600,865)
	(18)

	سرمايه گذاري كوتاه مدت
	0 
	6,951 
	(6,951)
	100 

	  موجودي نقد 
	80,427 
	390,027 
	(309,600)
	(79)

	دارائیهای  نگهداری شده برای فروش 
	92,256 
	106,917 
	(14,661)
	(14)

	  جمع دارايي هاي جاري 
	21,193,459 
	26,125,478 
	(4,932,019)
	(19)

	  جمع دارایی ها
	28,299,052 
	49,571,538 
	(21,272,486)
	(43)

	سرمایه 
	15,000,000 
	30,000,000 
	(15,000,000)
	(50)

	اندوخته سرمایه ای 
	4,284,265 
	8,775,656 
	(4,491,391)
	0 

	اندوخته قانونی
	336,077 
	3,000,000 
	(2,663,923)
	(89)

	سود انباشته 
	3,998,660 
	4,557,838 
	(559,178)
	(12)

	جمع حقوق مالکانه 
	23,619,000 
	46,333,494 
	(22,714,494)
	(49)

	ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 
	53,815 
	37,058 
	16,757 
	45 

	جمع بدهی های غیر جاری 
	53,815 
	37,058 
	16,757 
	45 

	پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها 
	2,846,325 
	171,900 
	2,674,425 
	1,556 

	مالیات پرداختنی 
	134,201 
	0 
	134,201 
	100 

	سود سهام پرداختنی 
	1,645,709 
	3,029,086 
	(1,383,377)
	100 

	  جمع بدهي هاي جاري 
	4,626,235 
	3,200,986 
	1,425,249 
	45 

	جمع بدهی ها 
	4,680,050 
	3,238,044 
	1,442,006 
	45 

	جمع حقوق مالکانه و بدهی ها 
	28,299,052 
	49,571,538 
	(21,272,486)
	(43)




               
مقایسه صورت جریان نقد تلفیقی برای دو سال مالی منتهی به 31/02/1403 و 31/02/1402 
میلیون ریال
	شرح 
	1403.02.31
	1402.02.31
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	نقد حاصل از عملیات 
	6,309,804 
	3,976,019 
	2,333,785 
	59 

	پرداخت های نقدی بابت مالیات بر درآمد 
	(148,160)
	(4,737)
	(143,423)
	3,028 

	جریان خالص ورود نقد حاصل از فعالیتهای عملیاتی 
	6,161,644 
	3,971,282 
	2,190,362 
	55 

	دریافتهای نقدی حاصل از فروش دارایی های ثابت مشهود 
	330,721 
	23,968 
	306,753 
	1,280 

	پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های ثابت مشهود 
	(3,831,766)
	(1,527,468)
	(2,304,298)
	151 

	پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های زیستی مولد 
	(7,823,405)
	(5,052,940)
	(2,770,465)
	55 

	پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های نامشهود 
	(22,229)
	(6,597)
	(15,632)
	237 

	دریافت های نقدی حاصل از فروش دارایی های زیستی مولد 
	3,776,912 
	1,544,435 
	2,232,477 
	145 

	پرداخت های نقدی برای تحصیل سایر سرمایه گذاری های بلند مدت 
	(1)
	(9)
	8 
	(89)

	دریافت های نقدی حاصل از فروش سایر سرمایه گذاری های کوتاه مدت 
	0 
	1,291 
	(1,291)
	100 

	دریافت های نقدی حاصل از سود سهام و سایر سرمایه گذاری ها 
	5,897 
	8,752 
	(2,855)
	100 

	جریان خالص ورود ( خروج ) نقد حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری 
	(7,563,871)
	(5,008,568)
	(2,555,303)
	51 

	جریان خالص ورود نقد قبل از فعالیت های تامین مالی 
	(1,402,227)
	(1,037,286)
	(364,941)
	35 

	دریافت های نقدی حاصل از تسهیلات 
	3,099,909 
	2,437,905 
	662,004 
	27 

	پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات 
	(3,352,398)
	(1,873,055)
	(1,479,343)
	79 

	پرداخت نقدی بابت سود تسهیلات 
	(1,037,683)
	(219,805)
	(817,878)
	372 

	پرداخت های نقدی بابت سود سهام به مالکان اصلی شرکت 
	(600,238)
	0 
	(600,238)
	100 

	دریافت های ناشی از واگذاری بخشی از شرکت فرعی 
	2,817,477 
	2,156,283 
	661,194 
	31 

	پرداخت های نقدی ناشی از تحصیل منافع فاقد حق کنترل 
	0 
	(383,702)
	383,702 
	(100)

	پرداخت های نقدی بابت سود سهام به منافع فاقد حق کنترل 
	(1,436,773)
	(847,652)
	(589,121)
	100 

	دریافت های نقدی ناشی از افزایش سرمایه شرکت اصلی  
	1,390,858 
	600,000 
	790,858 
	100 

	جریان خالص (خروج) نقد حاصل از فعالیت های تامین مالی 
	881,152 
	1,869,974 
	(988,822)
	(53)

	خالص افزایش (کاهش) در موجودی نقد 
	(521,075)
	832,688 
	(1,353,763)
	(163)

	مانده موجودی در ابتدای دوره 
	1,322,502 
	486,360 
	836,142 
	172 

	تاثیر تغییرات نرخ ارز 
	1,988 
	3,454 
	(1,466)
	(42)

	مانده موجودی نقد در پایان دوره 
	803,414 
	1,322,502 
	(519,088)
	(39)




2-4-3- [bookmark: _Toc175995427]وضعیت جریان‌های نقدی عملیاتی
شرکت اصلی برای دو سال مالی منتهی به 31/02/1403 و 31/02/1402
میلیون ریال
	شرح 
	1403.02.31
	1402.02.31
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	سود خالص 
	4,261,542 
	4,203,831 
	57,711 
	1 

	هزینه مالیات بر درآمد 
	65,184 
	43,566 
	21,618 
	50 

	خالص افزایش در ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 
	20,504 
	10,151 
	10,353 
	102 

	استهلاک دارایی های غیر جاری 
	19,833 
	12,053 
	7,780 
	65 

	سود سپرده بانکی 
	(586)
	(1,086)
	500 
	(46)

	سود فروش دارائی های ثابت 
	(156,375)
	(2,754)
	(153,621)
	5,578 

	سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی 
	(305)
	(179,051)
	178,746 
	(100)

	جمع 
	4,209,795 
	4,086,710 
	123,085 
	3 

	کاهش ( افزایش ) دریافتنی های عملیاتی 
	(6,318,732)
	(4,472,066)
	(1,846,666)
	41 

	کاهش ( افزایش ) پیش پرداخت های عملیاتی 
	10 
	(1,626)
	1,636 
	(101)

	افزایش (کاهش) سرمایه گذاری های بلند مدت 
	(584,805)
	(1,112,663)
	527,858 
	(47)

	افزایش (کاهش) پرداختنی های عملیاتی 
	1,544,098 
	1,343,982 
	200,116 
	15 

	نقد حاصل از عملیات 
	(1,149,633)
	(155,661)
	(993,971)
	(89)




وضعیت جریان های نقدی عملیاتی  تلفیقی  برای دو سال مالی منتهی به 31/02/1403 و 31/02/1402
[bookmark: _Toc489350825]میلیون ریال
	شرح 
	1403.02.31
	1402.02.31
	مبلغ تغییرات 
	درصد تغییرات 

	سود خالص 
	4,580,993 
	3,080,947 
	1,500,046 
	49 

	هزینه مالیات بر درآمد 
	430,573 
	158,328 
	272,245 
	172 

	هزینه های مالی 
	412,414 
	238,988 
	173,426 
	73 

	خالص افزایش در ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 
	356,728 
	276,723 
	80,005 
	29 

	استهلاک دارایی های غیر جاری 
	1,103,682 
	376,012 
	727,670 
	194 

	سود سپرده های سرمایه گذاری بانکی 
	(2,829)
	(6,661)
	3,832 
	(58)

	سود فروش دارایی ثابت 
	(198,295)
	(7,327)
	(190,968)
	2,606 

	سود فروش داراییهای زیستی مولد 
	(1,898,151)
	(125,920)
	(1,772,231)
	1,407 

	سهم گروه از سود شرکتهای وابسته 
	0 
	(86,053)
	86,053 
	(100)

	درآمد اجاره 
	(1,267,366)
	(929,732)
	(337,634)
	 

	سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی 
	70,540 
	(140,430)
	210,970 
	(150)

	جمع 
	3,590,277 
	2,834,875 
	755,402 
	27 

	کاهش ( افزایش ) دریافتنی های عملیاتی 
	1,331,061 
	(4,132,247)
	5,463,308 
	(132)

	کاهش ( افزایش ) موجودی مواد و کالا 
	(3,803,812)
	(407,484)
	(3,396,328)
	833 

	کاهش ( افزایش ) دارایی های زیستی غیر مولد 
	(143,399)
	(184,559)
	41,160 
	(22)

	کاهش ( افزایش ) پیش پرداخت های عملیاتی 
	205,747 
	(693,124)
	898,871 
	(130)

	افزایش ( کاهش ) سرمایه گذاری های بلند مدت 
	(242,141)
	(11,133)
	(231,008)
	2,075 

	افزایش (کاهش) پرداختنی های عملیاتی 
	5,341,250 
	5,627,328 
	(286,078)
	(5)

	افزایش (کاهش) ذخایر
	(9,464)
	(15,790)
	6,326 
	(40)

	افزایش (کاهش)  پیش دریافت های عملیاتی 
	(43,589)
	923,695 
	(967,284)
	(105)

	افزایش (کاهش)  سایر دارایی ها 
	83,873 
	34,458 
	49,415 
	143 

	نقد حاصل از عملیات 
	6,309,803 
	3,976,019 
	2,333,784 
	2,644 




[bookmark: _Toc175995428][bookmark: _Toc489350826]5-3 تغییرات سرمایه در گردش
میلیون ریال
	شرح
	1403.02.31
	1402.02.31
	درصد تغییرات

	
	میلیون ریال
	میلیون ریال
	

	گروه 
	5،831،438 
	(2,100,588)
	(378)

	شرکت اصلی 
	16,567,224 
	16,635,404 
		0


[bookmark: _Toc175995429]
6-3 نسبت‌های مالی
[bookmark: _Toc175995430]1-6-3- نسبتهای مالی شرکت اصلی 

	شرح نسبت
	نحوه محاسبه
	سال مالی منتهی به 1403.02.31
	سال مالی منتهی به 1402.02.31

	نسبت های نقدینگی:

	نسبت جاری
	دارایی های جاری تقسیم بر بدهی های جاری
	4.58
	13.49

	نسبت آنی
	(دارایی های جاری منهای موجودی کالا و پیش پرداخت ها) تقسیم بر بدهی های جاری
	4.58
	13.49

	نسبت های اهرمی:

	نسبت بدهی
	کل بدهی ها تقسیم بر کل دارایی ها
	0.17
	0.06

	نسبت مالکانه
	حقوق مالکانه تقسیم بر کل دارایی ها
	0.83
	0.94

	نسبت های سودآوری:

	نسبت بازده حقوق مالکانه
	سود خالص تقسیم بر حقوق مالکانه 
	18%
	19%

	نسبت بازده دارایی ها
	سود خالص تقسیم بر کل دارایی ها
	15%
	18%

	نسبت نقدشوندگی سود
	نقد حاصل از عملیات  تقسیم بر سود خالص
	-27%
	-0.037

	نسبت های مربوط به ارزش ویژه:

	سود هر سهم- ریال
	سود خالص تقسیم بر تعداد سهام
	284
	3,418

	سود نقدی هر سهم- ریال
	سود تقسیم شده تقسیم بر تعداد سهام
	210
	488

	نسبت ارزش نقدی هر سهم- ریال
	حقوق مالکانه تقسیم بر تعداد سهام
	236,190
	225,075

	جریان نقدی هر سهم- ریال
	نقد حاصل از عملیات تقسیم بر تعداد سهام
	(77)
	(127)





[bookmark: _Toc175995431]2-6-3- نسبتهای مالی تلفیقی گروه

	شرح نسبت
	نحوه محاسبه
	سال مالی منتهی به 1403.02.31
	سال مالی منتهی به 1402.02.31

	نسبت های نقدینگی:

	نسبت جاری
	دارایی های جاری تقسیم بر بدهی های جاری
	0.90
	1.33

	نسبت آنی
	(دارایی های جاری منهای موجودی کالا و پیش پرداخت ها) تقسیم بر بدهی های جاری
	0.40
	0.78

	نسبت های اهرمی:

	نسبت بدهی
	کل بدهی ها تقسیم بر کل دارایی ها
	0.47
	0.38

	نسبت پوشش بهره
	سود قبل از کسر بهره و مالیات تقسیم بر هزینه بهره
	13.15
	14.55

	نسبت مالکانه
	حقوق مالکانه تقسیم بر کل دارایی ها
	0.53
	0.62

	نسبت های فعالیت:

	دوره گردش موجودی ها
	بهای تمامی شده کالای فروش رفته تقسیم بر متوسط موجودی های ابتدا و انتهای دوره
	19.14
	20.96

	دوره گردش مطالبات تجاری
	فروش تقسیم بر متوسط حساب ها و اسناد تجاری ابتدا و انتهای دوره
	15.78
	10.05

	نسبت های سودآوری:

	نسبت بازده حقوق مالکانه
	سود خالص تقسیم بر حقوق مالکانه
	0.18
	0.14

	نسبت بازده دارایی ها
	سود خالص تقسیم بر کل دارایی ها
	0.10
	0.08

	نسبت نقدشوندگی سود
	نقد حاصل از عملیات تقسیم بر سود خالص
	1.38
	1.29

	نسبت های مربوط به ارزش ویژه:

	سود هر سهم- ریال
	سود خالص تقسیم بر تعداد سهام
	305.40
	2,504.83

	سود نقدی هر سهم- ریال
	سود تقسیم شده تقسیم بر تعداد سهام
	210
	488

	نسبت ارزش نقدی هر سهم- ریال
	حقوق مالکانه تقسیم بر تعداد سهام
	1،849.99
	18,425.34

	جریان نقدی هر سهم- ریال
	نقد حاصل از عملیات تقسیم بر تعداد سهام
	420.65
	3,232.54





4 [bookmark: _Toc175995432]فصل چهارم: نیروی انسانی، تحقیقات، آموزش و فناوری
[bookmark: _Toc175995433]1-4 اطلاعات مربوط به بهبود کیفیت منابع انسانی
الف ) اصلاح و بهبود سیستم های اطلاعاتی و مستند سازی
ب ) نظارت و کنترل اجرای بخشنامه ها و آئین نامه ها در شرکت های تابعه
ج) ارتقا از درون و شایسته سالاری
د) برگزاری دوره های آموزشی تخصصی و عمومی 

[bookmark: _Toc175995434]2-4 اطلاعات مربوط به ترکیب نیروی‌انسانی شرکت اصلی

	تعداد کل
	جنسیت
	تحصیلات
	سن
	نوع استخدام

	
	مرد
	زن
	دکترا
	کارشناسی ارشد
	کارشناسی
	کاردانی
	دیپلم
	زیردیپلم
	21 تا 35
	36 تا 45
	46 تا 55
	56 تا 65
	رسمی
	قراردادی

	57
	51
	6
	11
	14
	17
	0
	11
	4
	16
	25
	16
	0
	18
	39



· اطلاعات مربوط به ترکیب نیروی انسانی مربوط به ماه اردیبهشت 1403 می باشد.

[bookmark: _Toc175995435]3-4 اطلاعات مربوط به نیروی انسانی گروه 

	[bookmark: RANGE!A1:G13] 
	
	1403/02/31
	
	1402/02/31

	
	رسمی
	قراردادی
	خدماتی
	جمع
	رسمی
	قراردادی
	خدماتی
	جمع

	تادیکو
	15
	39
	0
	54
	15
	31
	0
	46

	کشت و دامداری فکا (گروه)
	44
	312
	76
	432
	33
	308
	40
	381

	کشت و دام گلدشت
	13
	329
	0
	342
	3
	270
	0
	273

	ملارد شیر
	0
	136
	0
	136
	0
	134
	0
	134

	دامون زاگرس بروجرد
	0
	48
	12
	60
	0
	47
	11
	58

	لوازم خانگی پارس
	51
	520
	0
	571
	52
	521
	0
	573

	پارس الکتریک
	9
	166
	21
	196
	9
	163
	0
	172

	عالم ارا
	0
	20
	0
	20
	0
	31
	0
	31

	 جمع
	132
	1،570
	109
	1،811
	112
	1،505
	51
	1،668




[bookmark: _Toc175995436]4-4 اطلاعات مربوط به هزینه‌های پرسنلی شرکت اصلی

	شرح
	31/02/1402
	31/02/1403
	بودجه 31/02/1403
	درصد تغییرات 1403 نسبت به 1402
	تحلیل تغییرات

	متوسط تعداد پرسنل
	46
	54
	49
	017%
	

	هزینه‌های حقوق و مزایای کارکنان
	288.451
	445.644
	347.428
	54%
	

	متوسط هزینه ماهانه پرسنلی
	523
	675
	591
	29%
	


[bookmark: _Toc175995437]
5-4 برگزاری دوره‌های آموزشی تخصصی جهت کارکنان
1- قوانین معاملات 
2- دوره مزایده – مناقصات
3- حاکمیت شرکتی
4- حسابداری پیمانکاری
5- مبارزه با پولشویی
6- دوره ICDL
7- استاندارد کشاورزی

[bookmark: _Toc175995438]6-4- مشکلات مربوط به توسعه منابع انسانی
الف ) نرخ جابجایی بالا در سطح رهبری و مدیران شرکتهای تابعه
ب ) ناتوانی شرکتهای تابعه در حفظ کارکنان متخصص
ج) جذب کارکنان متخصص توسط شرکتهای رقیب در بخش خصوصی

5 [bookmark: _Toc175995439]فصل پنجم:  چالش ها و ریسکها

مدیریت سرمایه
شرکت سرمایه خود را مدیریت می کند تا اطمینان حاصل کند در حین حداکثر کردن بازده ذینفعان از طریق بهینه سازی تعادل بدهی و سرمایه، قادر به تداوم فعالیت خواهد بود. ساختار سرمایه شرکت از خالص بدهی و حقوق مالکانه تشکیل می شود.کمیته مدیریت ریسک شرکت، ساختار سرمایه شرکت را بررسی می کند. به عنوان بخشی از این بررسی، کمیته، هزینه سرمایه و ریسک های مرتبط با هر طبقه از سرمایه را مدنظر قرار می دهد.

اهداف مدیریت ریسک مالی
کمیته مدیریت ریسک شرکت، خدماتی برای دسترسی هماهنگ به بازارهای مالی و نظارت و مدیریت ریسک‌های مالی مربوط به عملیات شرکت از طریق گزارش‌های ریسک داخلی که آسیب‌پذیری را بر حسب درجه و اندازه ریسک‌ها تجزیه و تحلیل می‌کند، ارائه می‌کند. این ریسک‌ها شامل ریسک بازار (شامل ریسک قیمت اوراق بهادار)، ریسک اعتباری و ریسک نقدینگی می‌باشد. کمیته مدیریت ریسک شرکت که بر ریسک‌ها و سیاست‌های اجرا شده نظارت می‌کند تا آسیب‌پذیری از ریسک‌ها را کاهش دهد، به صورت فصلی به هیات مدیره گزارش می‌دهد. شرکت به دنبال حداقل کردن اثرات این ریسک‌ها از طریق تحلیل های بنیادی و تکنیکال است. رعایت سیاست‌ها و محدودیت‌های آسیب‌پذیری، توسط حسابرسان داخلی به طور مستمر بررسی می‌شود.

ریسک بازار
فعالیت های شرکت در وهله اول آن را در معرض ریسک های مالی تغییرات در نرخ های مبادله ارزی (شرکتهای تابعه) قرار می دهد. شرکتهای تابعه به منظور مدیریت کردن آسیب پذیری از ریسک ارزی، موارد مشروحه را بکار میگیرد : مدیریت اخذ تسهیلات ارزی و ایجاد تعهد ارزی خارجی و داخلی،  محاسبه  تغییرات نرخ ارز و نوع تخصیص ارز  بر بهای تمام شده محصولات تولیدی و ارائه مستندات جهت اخذ مجوز افزایش قیمت محصولات تولیدی از وزارت جهاد کشاورزی آسیب پذیری از ریسک بازار با استفاده از تجزیه و تحلیل حساسیت، اندازه گیری می شود. تجزیه و تحلیل حساسیت، تأثیر یک تغییر منطقی محتمل در نرخ های ارز در طی سال را ارزیابی می کند. دوره زمانی طولانی تر برای تجزیه وتحلیل حساسیت، ارزش در معرض ریسک را تکمیل میکند و به شرکت در ارزیابی آسیب پذیری از ریسک های بازار، کمک می کند. هیچگونه تغییری در آسیب پذیری شرکت از ریسک های بازار یا نحوه مدیریت و اندازه گیری آن ریسک ها ، رخ نداده است.



مدیریت ریسک ارز
شرکت فاقد معاملات با ارز می باشد در نتیجه در معرض آسیب پذیری مستقیم ناشی از نوسانات نرخ ارز قرار نمی گیرد. در خصوص شرکت های فرعی شامل شرکت های دامپروری و کشاورزی  مشمول کالاهای اساسی بوده و بخشی از  ارز آن با نرخ بازار و برخی توسط دولت تامین می گردد. 

تجزیه و تحلیل حساسیت ارزی
شرکتهای تابعه به طور عمده در معرض واحد ریسک پولی یورو، دلار و نوع تخصیص ارز قرار دارند. با توجه به وارداتی بودن بخشی از مواد اولیه ، قطعات هرگونه شرایط محدود کننده از قبیل تغییر در قوانین و مقررات بین المللی و حاکمیتی می تواند باعث تاثیر در کاهش سودآوری شرکت ها را به دنبال داشته باشد. با توجه به اینکه بخشی از مواد اولیه مصرفی شرکت های تابعه خارجی بوده و با ارز معاملاتی و در برخی موارد خاص به صورت ارز آزاد خریداری می گردد لذا می توان نتیجه گرفت که نوسانات ارزی می تواند تاثیر قابل توجهی در سود عملیاتی شرکت های تابعه داشته باشد.

ریسک سایر قیمت ها
شرکت در معرض ریسک های قیمت اوراق بهادار مالکانه (سهام) ناشی از سرمایه گذاری ها در اوراق بهادار مالکانه قرار دارد. سرمایه گذاری ها در اوراق بهادار مالکانه در شرکت برای هدف استراتژیک نگهداری شده و این شرکت صرفا به لحاظ بازارگردانی اقدام به مبادله سهام می نماید.
تجزیه و تحلیل حساسیت قیمت اوراق بهادار مالکانه
با توجه به اینکه سرمایه گذاری ها در اوراق بهادار مالکانه در شرکت برای هدف استراتژیک نگهداری می شود، تجزیه و تحلیل حساسیت بر اساس آسیب پذیری از ریسکهای قیمت اوراق بهادار مالکانه در پایان سال تعیین نمی گردد.
مدیریت ریسک اعتباری
ریسک اعتباری به ریسکی اشاره دارد که طرف قرارداد در ایفای تعهدات قراردادی خود ناتوان باشد که منجر به زیان مالی برای شرکت شود. شرکت سیاستی مبنی برمعامله تنها با طرف های قرارداد معتبر و اخذ وثیقه کافی، در موارد مقتضی، را اتخاذ کرده است، تا ریسک اعتباری ناشی از ناتوانی در ایفای تعهدات توسط مشتریان را کاهش دهد.

مدیریت ریسک نقدینگی
شرکت برای مدیریت ریسک نقدینگی، یک چهارچوب ریسک نقدینگی مناسب برای مدیریت کوتاه مدت ، میان مدت و بلند مدت  تامین وجوه و الزامات مدیریت نقدینگی تعیین کرده است. شرکت ریسک نقدینگی را از طریق نظارت مستمر بر جریان های نقدی پیش بینی شده و واقعی و از طریق تطبیق مقاطع سر رسید داراییها و بدهیهای مالی، مدیریت می کند.
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6-2 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته
6-2-1- معاملات گروه با اشخاص وابسته طی سال مالی مورد گزارش به شرح زیر است :	مبالغ به میلیون ریال

	شرح
	نام اشخاص وابسته
	نوع وابستگی
	خرید کالا وخدمات
	فروش کالا و خدمات 
	آورده نقدی بابت افزایش سرمایه 
	کارمزد خرید وفروش سهام و خرید حق تقدم 
	بابت بازار گردانی سهام شرکتهای فرعی
	دریافت وجه نقد 
	پرداخت هزینه ها 
	فروش سرمایه گذاری ها 
	اجاره 

	شرکت سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین  :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	واحد تجاری اصلی
	سرمایه گذاری تامین اجتماعی
	سهامدار اصلي
	  - 
	  - 
	  1,265,356 
	  - 
	  - 
	  1,200,000 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	مدیریت توسعه انرژی تامین
	همگروه 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  50,000 
	  2,246 
	 
	  - 

	
	کارگزاری صبا تامین
	همگروه 
	  - 
	  - 
	  - 
	  19,210 
	  - 
	  - 
	  2,246 
	  - 
	  - 

	
	صندوق صبا گستر نفت و گاز تامین
	همگروه 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  71,571 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	افق تامین انرژی سبز
	همگروه 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  4,697,397 
	  - 

	شرکت کشت و دامداری فکا :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	سایر اشخاص وابسته
	فرآورده های دامی کیمیای وحدت اسپادان 
	عضوء هیات مدیره مشترک 
	  - 
	  389,680 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	شیر پاستوریزه آذربایجان غربی
	مشتری عمده 
	  - 
	  1,139,187 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	شیر پاستوریزه آذربایجانشرقی
	مشتری عمده 
	  - 
	  840,183 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	شرکت کارخانجات لوازم خانگی  پارس 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	سایر اشخاص وابسته 
	بانک رفاه کارگران 
	عضوء هیات مدیره مشترک 
	  - 
	2,989
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	پرسی ایران گاز 
	عضوء هیات مدیره مشترک 
	  525 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	فولاد مبارکه اصفهان 
	عضوء هیات مدیره مشترک 
	  506,562 
	  - 
	0
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	صنایع مس شهید باهنر 
	عضوء هیات مدیره مشترک 
	  63,619 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	پتروشیمی تبریز 
	عضوء هیات مدیره مشترک 
	  113,802 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	شرکت کشت و دام گلدشت نمونه اصفهان:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	سایر اشخاص وابسته 
	صنایع کاغذ غرب 
	همگروه 
	  20,492 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	شرکت کارخانجات پارس الکتریک :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	اشخاص وابسته گروه 
	خدمات پارس 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  1,326 
	  - 
	  - 

	
	مهندسی بازرگانی پارس 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  3,867 
	  - 
	  - 

	
	الکترونیک سیرجان
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  19,200 
	  - 
	  - 

	
	خدمات ارتباطی رایتل
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  137,571 

	شرکت کشاورزی و دامپروری ملارد شیر :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	سایر اشخاص 
	آرمان گستران پخش کوهرنگ
	مشتری عمده 
	  723,953 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	تجارت گستران آسان پیشرو
	مشتری عمده 
	  510,065 
	  552,585 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	شرکت پارس کرون
	مشتری عمده 
	  438,164 
	  158,097 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	نسیم سحر پاک خلیج فارس
	مشتری عمده 
	  263,824 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	مصلح بازرگان اراک
	مشتری عمده 
	  210,130 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	آوا تجارت صبا
	مشتری عمده 
	  199,445 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	شرکت گلا آمل
	مشتری عمده 
	  - 
	  517,183 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	شرکت فجر گنبد- صباح
	مشتری عمده 
	  - 
	  539,014 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	لبنیات و بستنی چوپان
	مشتری عمده 
	  977 
	  960,838 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	مهدی نهتایی 
	مشتری عمده 
	  912,225 
	  170,731 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	پگاه زنجان
	مشتری عمده 
	  - 
	  268,268 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	صنایع غذایی کاسپین (دوماس)
	مشتری عمده 
	  - 
	  264,662 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	فرآورده های لبنی دوشه آمل (هراز)
	مشتری عمده 
	  - 
	  258,558 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	آکام پودر سپهر
	مشتری عمده 
	  - 
	  458,223 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	عقیل آقابیگی
	مشتری عمده 
	  13,321 
	  499,973 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	 
	  - 

	جمع کل
	 
	 
	  3,977,104 
	  7,020,171 
	  1,265,356 
	  19,210 
	  71,571 
	  1,250,000 
	  28,885 
	  4,697,397 
	  137,571 


















2-2-6 مانده حسابهای نهایی اشخاص وابسته گروه:	مبالغ به میلیون ریال
	شرح
	نام اشخاص وابسته
	دریافتنی های تجاری
	دریافتنی های غیرتجاری
	پیش پرداختها
	پرداختنی های تجاری و غیر تجاری 
	سود سهام پرداختنی
	1403/02/31
	1402/02/31

	
	
	
	
	
	
	
	خالص
	خالص

	
	
	
	
	
	
	
	طلب
	بدهی
	طلب
	بدهی

	واحد تجاری اصلی
	شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی
	  - 
	  - 
	  - 
	 (2,309,122)
	 (595,378)
	  - 
	 (2,904,500)
	  1,265,356 
	 (1,044,242)

	
	سازمان تامین اجتماعی
	  - 
	  - 
	  - 
	 (6,650)
	  - 
	  - 
	 (6,650)
	  - 
	 (6,650)

	شرکتهای وابسته
	فرش گیلان
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  10,089 
	  - 

	
	بهراد درود لرستان 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (18)

	
	کاغذ سازی کاوه 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (3,525)
	  - 
	  - 
	 (3,525)
	  - 
	 (6,490)

	
	صنایع چوب و کاغذ ایران 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  267,999 
	  - 

	
	صنایع کاغذ غرب 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (14,270)
	  - 
	  - 
	 (14,270)
	  72,404 
	  - 

	
	الکترونیک سیرجان
	  19,400 
	  235,879 
	  - 
	  - 
	  - 
	  255,279 
	  - 
	  235,984 
	  - 

	
	پارس سازه
	  - 
	  - 
	  - 
	 (3,218)
	  - 
	  - 
	 (3,218)
	  - 
	 (527)

	
	افق تامین انرژی سبز
	  - 
	  4,697,397 
	  - 
	  - 
	  - 
	  4,697,397 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	سرمایه گذاری سیمان تامین 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (3)
	  - 
	 (3)
	  - 
	  - 

	
	ارس دام آرشام 
	  205,456 
	  518,763 
	  - 
	  - 
	  - 
	  724,219 
	  - 
	  - 
	  - 

	سایر اشخاص وابسته
	دارو پخش 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (12,077)
	  - 
	  - 
	 (12,077)
	  - 
	  - 

	
	صندوق اندیشه ورزان صبا تامین 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (35,796)
	  - 
	  - 
	 (35,796)
	  - 
	  - 

	
	میهن 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  3,410,255 
	  - 

	
	تعاونی وحدت اصفهان
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  1,535 
	  - 

	
	کیمیای وحدت اسپادان
	  44,920 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  44,920 
	  - 
	  29,629 
	 (68,191)

	
	ذوب آهن اصفهان 
	  162 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  162 
	  - 
	  162 
	  - 

	
	مس شهید باهنر
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (1,395)

	
	فولاد مبارکه اصفهان 
	  - 
	  - 
	  - 
	  101,548 
	  - 
	  - 
	  101,548 
	  - 
	  183,038 

	
	فولاد امیرکبیر کاشان
	  - 
	  105 
	  81 
	  - 
	  - 
	  186 
	  - 
	  105 
	  - 

	
	خدمات مدیریت صبا تامین 
	  - 
	  548 
	  - 
	  - 
	  - 
	  548 
	  - 
	  548 
	  - 

	
	بیمه تامین آینده 
	  - 
	  247 
	  - 
	 (31,195)
	  - 
	  247 
	 (31,195)
	  299 
	 (11,786)

	
	بیمه البرز 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (8,328)
	  - 
	  - 
	 (8,328)
	  - 
	  - 

	
	سرمایه گذاری صدر تامین 
	  164 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (3)
	  164 
	 (3)
	  128 
	  - 

	جمع نقل به صفحه بعد
	  270,102 
	  5,452,939 
	  81 
	 (2,322,633)
	 (595,384)
	  5,723,122 
	 (2,918,017)
	  5,294,493 
	 (956,261)









	

	شرح
	نام اشخاص وابسته
	دریافتنی های تجاری
	دریافتنی های غیرتجاری
	پیش پرداختها
	پرداختنی های تجاری وغیرتجاری
	سود سهام پرداختنی
	1403/02/31
	1402/02/31

	
	
	
	
	
	
	
	خالص
	خالص

	
	
	
	
	
	
	
	طلب
	بدهی
	طلب
	بدهی

	 
	جمع نقل از صفحه قبل
	  270,102 
	  5,452,939 
	  81 
	  - 
	 (595,384)
	  5,723,122 
	 (2,918,017)
	  5,294,493 
	 (956,261)

	سایر اشخاص وابسته 
	سرمایه گذاری نفت وگازوپتروشیمی تامین
	  - 
	  - 
	  - 
	 (56,730)
	  - 
	  - 
	 (56,730)
	  - 
	 (56,730)

	
	صندوق بازارگردانی صباگستر
	  - 
	  382,951 
	  - 
	  - 
	  - 
	  382,951 
	  - 
	  713,591 
	  - 

	
	سرمایه گذاری هامون شمال
	  - 
	  39 
	  - 
	  - 
	  - 
	  39 
	  - 
	  39 
	  - 

	
	ماکرو اینترنشنال
	  - 
	  101 
	  - 
	  - 
	  - 
	  101 
	  - 
	  101 
	  - 

	
	سرمایه گذاری صبا تامین
	  - 
	  - 
	  - 
	 (8,868)
	 (3)
	  - 
	 (8,871)
	  - 
	 (8,775)

	
	کارگزاری صبا تامین
	  - 
	  4,352 
	  800 
	 (229,297)
	  - 
	  5,152 
	 (229,297)
	  2,356 
	 (294)

	
	مدیریت صنایع نوین تامین
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  4,236 
	  - 

	
	خدمات ارتباطی رایتل
	  131,391 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  131,391 
	  - 
	  93,944 
	  - 

	
	مدیریت توسعه انرژی تامین
	  - 
	  2,565 
	  - 
	 (44,000)
	  - 
	  2,565 
	 (44,000)
	  94,319 
	  - 

	
	شرکت مهندسی بازرگانی پارس 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (215,148)
	  - 
	  - 
	 (215,148)
	  - 
	 (212,116)

	
	توسعه صادرات صنعتی 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  52,353 
	  - 

	
	خدمات پارس
	  522 
	  59,148 
	  - 
	  - 
	  - 
	  59,670 
	  - 
	  58,475 
	  - 

	
	پتروشیمی تبریز 
	  - 
	  - 
	  90,259 
	  - 
	  - 
	  90,259 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	سیمان قائن 
	  58 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  58 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	جمع
	  402,073 
	  5,902,095 
	  91,140 
	 (554,043)
	 (595,387)
	  6,395,308 
	 (3,472,063)
	  6,313,907 
	 (1,234,176)




مبالغ به میلیون ریال


3-2-6- معاملات شرکت اصلی  با اشخاص وابسته طی سال مالی مورد گزارش به شرح زیر می باشد :
	مبالغ به میلیون ریال
	شرح
	نام شخص وابسته
	نوع وابستگي 
	مشمول ماده 129
	خرید محصولات از شرکتهای تابعه 
	پرداخت هزینه های شرکتهای تابعه 
	تامین مالی و واریزی نقدی 
	وصول مطالبات 
	افزایش سرمایه از محل مطالبات حال شده 
	کارمزد فروش سهام 
	آورده نقدی افزایش سرمایه 
	فروش سرمایه گذاری ها 
	درآمد زمین و فروش محصولات کشاورزی 
	پرداخت هزینه های هلدینگ توسط شرکتهای تابعه 
	مدیریت پیمان پروژه 
	ابطال واحدهای صندوق 

	واحد تجاری اصلی 
	شركت سرمايه گذاري تامين اجتماعي
	سهامدار اصلي
	√
	_
	_
	1,200,000
	_
	_
	_
	1,265,356
	_
	_
	_
	_
	_

	شرکتهای 
فرعی
	 کشت و دامداری فکا
	فرعی
	√
	10,735
	19,384
	247,343
	97,267
	10
	0
	_
	_
	34,598
	198
	3,435
	0

	
	 كشت و دام گلدشت نمونه اصفهان
	فرعی
	√
	_
	15,762
	978,086
	432
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	 کشاورزی و دامپروری ملارد شیر
	فرعی
	√
	2,777
	18,373
	1,086,270
	9,767
	_
	_
	_
	_
	_
	4,862
	_
	_

	
	 صنایع غذایی دامون زاگرس بروجرد
	فرعی
	√
	_
	8,969
	230,000
	101,854
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	کارخانجات پارس الکتریک 
	فرعی 
	√
	1,492
	17,944
	467,153
	419,977
	260,896
	_
	_
	_
	_
	678
	_
	_

	
	کارخانجات لوازم خانگی پارس 
	فرعی 
	√
	_
	449
	1,218,000
	484,498
	_
	_
	_
	_
	_
	1,134
	_
	_

	
	گروه صنعتی عالم آرا 
	فرعی 
	√
	0
	0
	773,005
	2,604
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	سایر اشخاص 
	افق تامین انرژی سبز
	همگروه 
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	4,697,397
	_
	_
	_
	_

	
	مدیریت توسعه انرژی تامین
	همگروه 
	_
	_
	2,246
	_
	50,000
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	کارگزاری صبا تامین
	همگروه 
	_
	_
	2,246
	_
	_
	_
	19,210
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	صندوق صبا گستر نفت و گاز تامین
	همگروه 
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	71,571

	
	فرش گیلان
	 
	_
	_
	5,257
	2,273
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	جمع کل
	15,004
	90,630
	6,202,130
	1,166,399
	260,906
	19,210
	1,265,356
	4,697,397
	34,598
	6,872
	3,435
	71,571



معاملات با اشخاص وابسته به استثناء واگذاری سهام شرکتهای کارخانجات پارس الکتریک، کارخانجات لوازم خانگی پارس و گروه صنعتی عالم آرا به ارزش دفتری  با شرایط حاکم بر اشخاص حقیقی تفاوت با اهمیتی نداشته است.




4-2-6- مانده حسابهای نهایی اشخاص وابسته شرکت اصلی:
	شرح
	نام اشخاص وابسته
	دریافتنی های تجاری
	دریافتنی های غیرتجاری
	پیش پرداختها
	پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها 
	سود سهام پرداختنی 
	1403/02/31
	1402/02/31

	
	
	
	
	
	
	
	خالص
	خالص

	
	
	
	
	
	
	
	طلب
	بدهی
	طلب
	بدهی

	 واحد تجاری اصلی
	شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی
	  - 
	  - 
	  - 
	 (2,309,122)
	 (595,378)
	0
	 (2,904,500)
	  1,265,356 
	 (1,044,242)

	جمع
	  - 
	  - 
	  - 
	 (2,309,122)
	 (595,378)
	  - 
	 (2,904,500)
	  1,265,356 
	 (1,044,242)

	شرکتهای فرعی
	کشت و دام گلدشت نمونه اصفهان
	  1,963,011 
	  5,375,477 
	  - 
	  - 
	  - 
	  7,338,488 
	  - 
	  5,257,509 
	  - 

	
	صنایع غذایی دامون زاگرس بروجرد 
	  - 
	  416,444 
	  - 
	  - 
	  - 
	  416,444 
	  - 
	  279,329 
	  - 

	
	کشت ودامداری فکا
	  3,695,041 
	  1,489,153 
	 
	 (40,352)
	 
	  5,184,194 
	 (40,352)
	  4,100,832 
	  - 

	
	کارخانجات لوازم خانگی پارس 
	  885,646 
	  1,236,135 
	  - 
	  - 
	  - 
	  2,121,781 
	  - 
	  1,388,965 
	  - 

	
	کشاورزی و دامپروری ملارد شیر
	  1,115,270 
	  1,638,809 
	  - 
	  - 
	  - 
	  2,754,079 
	  - 
	  1,343,187 
	  - 

	
	کارخانجات پارس الکتریک
	  520,416 
	  1,030,566 
	  - 
	  - 
	  - 
	  1,550,982 
	  - 
	  1,841,927 
	  - 

	
	گروه صنعتی عالم آرا 
	  - 
	  1,018,965 
	  - 
	  - 
	  - 
	  1,018,965 
	  - 
	  248,564 
	  - 

	جمع
	  8,179,384 
	  12,205,549 
	  - 
	 (40,352)
	  - 
	  20,384,933 
	 (40,352)
	  14,460,313 
	  - 

	شرکتهای وابسته
	شرکت wtd-shasta
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  1 
	  - 

	
	صنایع کاغذ غرب
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  72,404 
	  - 

	
	فرش گیلان
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  10,089 
	  - 

	جمع
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  82,494 
	  - 

	سایر اشخاص وابسته 
	بازرگانی تامین اجتماعی
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	WTD
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	سرمایه گذاری نفت وگازوپتروشیمی تامین
	  - 
	  - 
	  - 
	 (56,730)
	 (3)
	  - 
	 (56,733)
	  - 
	 (56,730)

	
	صنایع چوب و کاغذ ایران (چوکا )
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  267,999 
	  - 

	
	کارگزاری صبا تامین
	  - 
	  4,352 
	  250 
	 (206,832)
	  - 
	  4,602 
	 (206,832)
	  2,356 
	 (294)

	
	صندوق بازارگردانی صباگستر
	  - 
	  382,951 
	  - 
	  - 
	  - 
	  382,951 
	  - 
	  713,591 
	  - 

	
	افق تامین انرژی سبز
	  - 
	  4,697,397 
	  - 
	  - 
	  - 
	  4,697,397 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	سرمایه گذاری صدر تامین 
	  - 
	  36 
	  - 
	  - 
	 (3)
	  36 
	 (3)
	  - 
	  - 

	
	سرمایه گذاری سیمان تامین 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (3)
	  - 
	 (3)
	  - 
	  - 

	
	کربنات سدیم پارس
	 
	 
	 
	 
	 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 

	
	سرمایه گذاری هامون صبا 
	  - 
	  39 
	  - 
	  - 
	  - 
	  39 
	  - 
	  39 
	  - 

	
	کارگزاری بیمه تامین آینده 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (18,897)
	  - 
	  - 
	 (18,897)
	  52 
	 (6,945)

	
	سرمایه گذاری صبا تامین
	  - 
	  - 
	  - 
	 (55,794)
	 (3)
	  - 
	 (55,797)
	  - 
	 (8,775)

	
	توسعه صادرات صنعتی
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  52,353 
	  - 

	
	ماکرو اینترنشنال
	  - 
	  101 
	  - 
	  - 
	  - 
	  101 
	  - 
	  101 
	  - 

	
	مدیریت صنایع نوین تامین
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  4,236 
	  - 

	
	شرکت مدیریت توسعه انرژی تامین
	  - 
	  46,565 
	  - 
	  - 
	  - 
	  46,565 
	  - 
	  94,319 
	  - 

	
	خدمات مدیریت صبا تامین 
	  - 
	  548 
	  - 
	  - 
	  - 
	  548 
	  - 
	  548 
	  - 

	
	صندوق اندیشه ورزان صبا تامین 
	  - 
	  - 
	  - 
	 (35,796)
	 
	  - 
	 (35,796)
	  74,490 
	  - 

	
	ارس دام آرشام 
	  706 
	  - 
	  - 
	  - 
	  - 
	  706 
	  - 
	  706 
	  - 

	جمع
	  706 
	  5,131,989 
	  250 
	 (374,049)
	 (12)
	  5,132,945 
	 (374,061)
	  1,210,790 
	 (72,744)

	جمع کل
	  8,180,090 
	  17,337,538 
	  250 
	 (2,723,523)
	 (595,390)
	  25,517,878 
	 (3,318,913)
	  17,018,953 
	 (1,116,986)


	


[bookmark: _Toc175995444]3-6- گزارش عملکرد اجتماعی هلدینگ
هلدینگ کشت و دام و صنایع لبنی تامین  در راستای مسئولیت های اجتماعی خود از طریق شرکتهای تابعه و وابسته به اقتضای سابقه و شرایط هریک از شرکتها مسئولیت اجتماعی و فرهنگی خود را با موافقت و تخصیص اعتبار بمنظور ایفای نقش همواره بعمل آورده است. 
· رعایت استانداردهای زیست محیطی در خصوص تصفیه پسابهای دامداریها
· ارتباط مستمر با سازمان محیط زیست جهت اطلاع و رعایت از آخرین دستورالعملها و قولانین و مقررات زیست محیطی
· سازماندهی خدمات رفاهی، و اجتماعی برای پرسنل 
· بررسی وضعیت سلامت پرسنل از طریق معاینات دورهای و برنامه ریزی برای کنترل مشکلات بهداشتی و پزشکی و جلوگیری از فرسودگی شغلی
· بررسی بیماریها و حوادث شغلی و برنامه ریزی وظایف کاری مطابق با وضعیت پرسنل
· سازماندهی و افزایش تسهیلات رفاهی، فرهنگی و اجتماعی
· تلاش در راستای افزایش اقدامات فرهنگی- اجتماعی در جهت ایفای مسئولیتهای اجتماعی و مدنی
· انجام اندازه گیری عوامل فیزیکی و شیمیای زیان آور در محیط کار مطابق با ماده 85 قانون کار
· برگزاری کلاسهای آموزشی شامل: ایزو 9001 و ایزو 22000، مدیریت مصرف آب، ایمنی در محیط کار، مدیریت پسماند، ارگونومی و حرکات اصلاحی در محیط کار، بهداشت فردی در محیط کار، تغذیه سالم، کمکهای اولیه و آتشنشانی، استاندارد 26، نرم آفزار کارردی آفیس، دوره آموزشی معاملات و مناقصات و ...
· برگزاری مستمر جلسات کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار و پیگیری انجام مصوبات این جلسات به منظور بهبود وضعیت ایمنی و بهداشتی محیط کار
· برگزاری مراسم بزرگداشت اعیاد و سایر مناسبات مذهبی در هلدینگ و شرکتهای تابعه
· پرداخت هزینه یا ارائه محصول در راستای انجام اقدامات خیرخواهانه به خیریهها و مدارس و بهزیستی، کمیته امداد و ....
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پاسخ بندهای گزارش حسابرس و بازرس قانونی منتهی به 31/02/1402

بند  3  گزارش حسابرس و بازرس قانونی :
1- بشرح یادداشت توضیحی 10-14، دارایی های در جریان تکمیل گروه به مبلغ 4.792 میلیارد ریال (سال قبل 3.522 میلیارد ریال) مربوط به پروژه های احداث دامداری شرکتهای فرعی می باشد که مراحل اجرایی آن تا تاریخ صورت وضعیت مالی عمدتا پیشرفت قابل ملاحظه ای نداشته و آغاز بهره برداری از پروژه های مزبور با مخارج پیش بینی شده در موعد مقرر منوط به بروز رسانی برنامه زمانبندی و تامین کسری منابع مالی می باشد. مفاد این بند، بر اظهار نظر سازمان تاثیری نداشته است.
تکلیف مجمع  :
· در خصوص مفاد مندرج در بند 3 گزارش حسابرس و بازرس قانونی، پس از استماع توضیحات مقرر نمود هیات مدیره با رعایت صرفه و صلاح شرکت نسبت به بازنگری طرح توجیهی پروژه ها اقدام و همچنین گزارش پیشرفت اقدامات جهت انواع تامین مالی پروژه ها تهیه و ماهانه به شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی ارائه نماید.
پاسخ بند گزارش:
از مجموع 11 پروژه، پنج پروژه فعال و شش پروژه به دلایل متعدد در حال توقف است همچنین شایان ذکر است شش پروژه نیز ابطال گردیده از این رو اقدامات انجام شده پیرو به روز رسانی طرح توجیهی پروژه‌های در حال اجرا به شرح ذیل ارسال می‌گردد:
1-پروژه های در حال تکمیل :
•پروژه ماکو :
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم شرکت فکا در تاریخ 14/04/1402، تصویب در هیات مدیره هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید.
•پروژه دلفان :
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم شرکت گلدشت در تاریخ 03/09/1402، تصویب در هیات مدیره هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید.
•پروژه درگزین:
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم شرکت گلدشت در تاریخ 03/09/1402، تصویب در هیات مدیره هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید.
•پروژه ملایر: 
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم شرکت ملارد شیر در تاریخ 20/09/1402، تصویب در هیات مدیره هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید.
•پروژه کلیبر:
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید.


2-پروژه های متوقف :
•پروژه شیروان:
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم شرکت گلدشت در تاریخ 03/09/1402، تصویب در هیات مدیره هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید. 
با توجه به فرآیند انتقال مجوز چاه، عملیات اجرایی تا تحقق این مهم متوقف می¬باشد.
•پروژه کوهرنگ:
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید. فعالیت¬های اجرایی پس از واگذاری زمین پیشنهاد آغاز خواهد گردید.
•پروژه گرمی :
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم شرکت فکا در تاریخ 07/12/1402، تصویب در هیات مدیره هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید. مراحل حفاری چاه جهت بررسی آبدهی سفره زیر زمینی در حال انجام است. در صورت اطمینان از آبدهی سفره‌های زیر زمینی فعالیت اجرایی آغاز خواهد گردید.
•پروژه کوزران :
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم شرکت فکا در تاریخ 07/12/1402، تصویب در هیات مدیره هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید.
پروژه بصورت مشارکت با شخص حقیقی(مالک زمین) می باشد شراکتنامه بین شرکت فکا و شخص حقیقی امضا شده که با شرایط حداکثر 20 درصدسهم شریک و 80 درصد سهم فکا به اندازه آورده هر یک از طرفین منعقد گردیده که به دلیل مشارکت تا زمان ثبت شرکت امکان شروع عملیات اجرایی نمی¬باشد. مصوبه تاسیس شرکت از هیات مدیره هلدینگ اخذ گردیده و می¬بایست توسط شستا جهت تحقق این مهم مجوز صادر گردد. همچنین مکاتبات مکرر با استاندار محترم استان کرمانشاه  با موضوع  پیشنهاد به واگذاری کل طرح به طرف قرارداد شراکت شرکت فکا (آقای عادل رضایی) به همراه تمام تسهیلات و امتیازات مربوطه صورت پذیرفته. لیکن تا کنون جوابیه‌ای دریافت نگردیده است.
•پروژه قهاوند:
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکت‌های دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری سرمایه گذاری بانکی، تصویب طرح توجیهی به روز شده توسط هیات مدیره محترم شرکت فکا در تاریخ 07/12/1402، تصویب در هیات مدیره هلدینگ در تاریخ 08/12/1402 و ارسال به شستا جهت بررسی و تایید.
به علت مختومه نشدن پرونده حقوقی این پروژه، امکان آغاز هیچگونه عملیات اجرایی فراهم نمی‌باشد. (توقف کار از طرف سازمان بازرسی کل کشور)
•پروژه 16 هکتاری گلدشت :
تهیه طرح توجیهی به روز شده توسط یکی از شرکتهای دارای صلاحیت و مورد تایید کانون مشاوران اعتباری، سرمایه گذاری بانکی و بررسی اولیه طرح به جهت تایید و ارسال به هیات مدیره محترم شرکت.
3-پروژه های ابطال شده  :
پروژه آرادان:
به علت  عدم آبدهی چاه‌های حفاری شده و عدم تامین آب موردنیاز توسط ارگان‌های ذی‌ربط طرح توجیهی در تاریخ 24/10/1402 توسط هیات مدیره هلدینگ ابطال گردید.


پروژه خداآفرین: 
به دلیل تغییر جانمایی زمین بر خلاف اراضی منطبق با قرارداد، نامه درخواست اصلاح هندسه زمین به منطقه آزاد ارس ارسال گردید لیکن در هیچگونه اقدامی در این خصوص صورت نپذیرفت و منطقه آزاد با بازپرداخت وجه اجاره موافقت و طرح توجیهی در تاریخ 07/06/1402 توسط هیات مدیره هلدینگ ابطال گردید.
پروژه مشگین شهر: 
به دلیل جانمایی زمین پیشنهادی در بستر دریاچه خشک شده و نامناسب بودن نوع خاک بر اساس مطالعات ژئوتکنیک، حجم عملیات خاکی (خاک ریزی و خاکبرداری) به شدت افزایش یافته و طرح از توجیح پذیری فنی و اقتصادی خارج می‌گردید. لذا طرح توجیهی در تاریخ 27/10/1401 توسط هیات مدیره هلدینگ ابطال گردید.
پروژه ایزدخواست:
به جهت عدم تخصیص آب، عملیات عمرانی متوقف  گردید.در چندیدن مرحله درخواست خرید و انتقال مجوز چاه به آب منطقه ای استان فارس ارسال گردیده، لیکن پاسخی دریافت نگردید لذا طرح توجیهی در تاریخ 24/10/1402 توسط هیات مدیره هلدینگ ابطال گردید.
پروژه نیر:
به دلیل کسری مساحت زمین، عدم تخصیص آب به پروژه(مطالعه و بررسی عدم مناسب بودن چاه پیشنهادی که فاصه 4.6 کیلومتری با اختلاف ارتفاع 75 متری از پروژه واقع گردیده) همچنین علی رغم تعهد فرمانداری جهت احداث راه دسترسی به پروژه اقدامی صورت نپذبرفت، از این رو طرح توجیهی در تاریخ 24/10/1402 توسط هیات مدیره هلدینگ ابطال گردید.
پروژه خدابنده:
به موجب عدم تخصیص زمین مناسب جهت احداث جاده دسترسی و پیگیری‌های مکرر شرکت،با توجه به هزینه بالای احداث راه دسترسی و همچنین صدور مجوز مرغداری در حریم اراضی و عدم رفع موانع توسط ارگان‌های ذی ربط طرح توجیهی در تاریخ 24/10/1402 توسط هیات مدیره هلدینگ ابطال گردید.
مراتب جهت هرگونه بهره برداری به حضور ارسال می‌گردد.
بند  4  گزارش حسابرس و بازرس قانونی :
2- طبق یادداشت توضیحی 1-3-18، زیان انباشته شرکت گروه صنعتی عالم آرا، کارتن البرز به ترتیب مبالغ 845 میلیارد ریال و 110 میلیارد ریال گردیده و بخشی از هزینه های جاری شرکت های مذکور بدلیل ناتوانی در تامین مالی لازم، توسط گروه پرداخت گردیده است. مفاد این بند، بر اظهار نظر این سازمان تاثیری نداشته است.
تکلیف مجمع  :
در خصوص مفاد مندرج در بند 4 گزارش حسابرس و بازرس قانونی، پس از استماع توضیحات مقرر گردید هیات مدیره شرکت برنامه های آتی جهت خروج از وضعیت فعلی شرکتهای گروه صنعتی عالم آرا، کارتن البرز را تهیه و ظرف مدت 3 ماه آینده به شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی ارائه گردد.
پاسخ بند گزارش:
کارتن البرز : شرکت کارخانجات پارس الکتریک طی مبایعه نامه شماره 1254/1403/ص ع مورخ 26/02/1403 به شرکت افق تامین انرژی سبز منتقل گردیده است.
شرکت گروه صنعتی عالم آرا : شرکت گروه صنعتی عالم آرا طی مبایعه نامه شماره 188/1403/ص ع مورخ 20/01/1403 به شرکت افق تامین انرژی سبز منتقل گردیده است.
بند  1-8-  گزارش حسابرس و بازرس قانونی :
3- مفاد ماده 184 اصلاحیه قانون تجارت در خصوص انتقال وجوه تادیه شده بابت افزایش سرمایه به حسابهای شرکت، پس از به ثبت رسیدن افزایش سرمایه رعایت نشده است.

تکلیف مجمع  :
در خصوص مفاد مندرج در بند 1-8- گزارش حسابرس و بازرس قانونی، رعایت مفاد ماده 184 اصلاحیه قانون تجارت مورد تاکید مجمع قرار گرفت.
پاسخ بند گزارش:
[bookmark: _Hlk163370556]طبق صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ 17/02/1402 می بایست شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی مبلغ 1.865.356 میلیون ریال به حساب این هلدینگ جهت آورده نقدی سهامدار واریز نماید که در تاریخ 30/01/1402 مبلغ 600.000 میلیون ریال و در تاریخ 01/03/1402 مبلغ 1.265.356 میلیون ریال سهامدار عمده نسبت به مبالغ مذکور در حساب بانک ملت این شرکت اقدام نمود که این شرکت جهت پرداخت تسهیلات ارزی شرکت گروه صنعتی عالم آرا به مبلغ 600.000 میلیون ریال و پرداخت سهم سود شستا مبلغ 600.238 میلیون ریال و همچنین پرداخت بابت هزینه های پروژه های دامداری نسبت به برداشت مبلغ مذکور پیش از موعد قانونی اقدام نموده است. 
بند 11  گزارش حسابرس و بازرس قانونی : 
4- مفاد بندهای 1 و 2 ماده (7) دستور العمل شناسایی و ثبت نهادهای مالی نزد سازمان بورس و اوراق بهادار مبنی بر اختصاص حداقل 80 درصد از دارایی ها به سرمایه گذاری در اوراق بهادار (اختصاص 70 درصد آن به سرمایه گذاری در شرکت های فرعی و وابسته) و مفاد مواد 6 و 11 الی 14 دستور العمل تایید صلاحیت حرفه ای مدیران نهادهای مالی، در خصوص تایید صلاحیت سه نفر از نمایندگان اشخاص حقوقی هئیت مدیره توسط کمیته تایید صلاحیت سازمان بورس و اوراق بهادار، رعایت نگردیده است.
تکلیف مجمع  :
در خصوص مفاد مندرج در بند 11  گزارش حسابرس و بازرس قانونی، رعایت مفاد بندهای 1 و 2 ماده (7) دستور العمل شناسایی و ثبت نهادهای مالی نزد سازمان بورس و اوراق بهادار و مفاد مواد 6 و 11 الی 14 دستور العمل تایید صلاحیت حرفه ای مدیران نهادهای مالی مورد تاکید مجمع قرار گرفت.
پاسخ بند گزارش:
· طبق صورت های مالی منتهی به 31/02/1403 این شرکت مبلغ بابت سهم سود و پرداخت های علی الحساب به شرکت کشت و دامداری فکا مبلغ 5.184.194 میلیون ریال می باشد که مقرر گردیده است به اندازه مطالبات از شرکت مذکور سهام شرکت ارس دام آرشام به این هلدینگ واگذار گردد و همچنین مبلغ 10.509.718 میلیون ریال بابت مطالبات از سایر شرکتهای تابعه،  گزارش توجیهی افزایش سرمایه از محل مطالبات حال شده و آورده نقدی اقدام که پس از افزایش سرمایه توسط آن شرکتها از طلب شرکتهای مذکور کاهش و به حساب سرمایه گذاری این هلدینگ منظور می گردد و هچنین مقرر گردیده است که با تحقق این امر " مفاد بندهای 1 و 2 ماده (7) دستور العمل شناسایی و ثبت نهادهای مالی نزد سازمان بورس و اوراق بهادار مبنی بر اختصاص حداقل 80 درصد از دارایی ها به سرمایه گذاری در اوراق بهادار (اختصاص 70 درصد آن به سرمایه گذاری در شرکت های فرعی و وابسته) " رعایت می گردد و همچنین قابل ذکر است که اطلاعات سه نفر از اعضاء هیات مدیره این هلدینگ از طریق سامانه ستان به سازمان بورس و اوراق بهادار ارسال گردیده و اعضاء هیات مدیره توسط سازمان بورس و اوراق بهادار تایید و صورتجلسه تغییرات هیات مدیره در تاریخ 02/10/1402 به سازمان بورس و اوراق بهادار ارسال و در روزنامه شماره 22996 مورخ 12/12/1402 آگهی گردیده است و همچنین اطلاعات دو نفر از اعضاء هیات مدیره از طریق سامانه ستان به سازمان بورس و اوراق بهادار ارسال گردیده که در حال بررسی می باشد. 
بند 12  گزارش حسابرس و بازرس قانونی : 
5- در اجرای ماده 33 دستور العمل اجرایی مبارزه با پولشویی توسط حسابرسان، رعایت مفاد قانون مبارزه با پولشویی و آیین نامه ها و دستور العمل های اجرایی مرتبط، در چارچوب چک لیست های ابلاغی مرجع ذیربط و استانداردهای حسابرسی، توسط این سازمان مورد ارزیابی قرارگرفته است. در این خصوص " به استثنای عدم معرفی مسئول مبارزه با پولشوئی، تهیه، تدوین و اجرای برنامه های مبارزه با پولشوئی بارویکرد مبتنی بر خطر، ارزیابی و طبقه بندی خطر تعاملات کاری ارباب رجوع، طراحی نرم افزارهای خود به گونه ای که ارائه خدمت تنها پس از ثبت اطلاعات لازم برای تعیین ریسک تعاملات کاری صورت پذیرد و ایجاد سامانه جامع مدیریت اطلاعات " ، این سازمان به موارد با اهمیتی حاکی از عدم رعایت قوانین ومقررات یاد شده برخورد نکرده است.
تکلیف مجمع  :
· در خصوص مفاد مندرج در بند 12 گزارش حسابرس و بازرس قانونی، رعایت مفاد ماده 33 دستور العمل اجرائی قانون مبارزه با پولشوئی و آئین نامه اجرائی و دستور العمل مرتبط با آن، مورد تاکید مجمع قرار گرفت.
پاسخ بند گزارش:
طی نامه شماره 5044/1402/ص ع مورخ 19/07/1402 این شرکت آقای سید علی عادل رستاخیز به عنوان نماینده مبارزه با پولشویی شرکت سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین دبیرخانه شورای عالی مبارزه با پولشویی معرفی شده است.

تعهدات ، بدهيهای احتمالی و داراییهای احتمالی
تعهدات سرمایه ای ناشی از قراردادهای منعقده و مصوب در تاریخ ترازنامه بشرح زیر است:			
	
	گروه

	
	1403/02/31
	
	1402/02/31

	
	ميليون ريال
	
	ميليون ريال

	احداث 3 واحد دامداری دلفان،رزن و شیروان در شرکت گلدشت نمونه
	245,071
	
	180,282

	احداث دامداری  در شهرستان ملایر و شهرستان آرادان
	  662,944 
	
	  1,566,071 

	احداث پروژه کلیبر - قرارداد عملیات خاکی پروژه 
	  296,947 
	
	  - 

	
	  1,204,962 
	
	  1,746,353 



بدهيهای احتمالی موضوع ماده 235 اصلاحيه قانون تجارت مصوب سال 1347 در تاريخ ترازنامه به شرح زير است :
		
	
	
	یاداشت
	
	گروه

	
	
	
	
	1403/02/31
	
	1402/02/31

	
	
	
	
	ميليون ريال
	
	ميليون ريال

	تضمين وامهای دريافتی از بانکها
	
	
	
	  68,400 
	
	  862,835 

	ساير تضمين های اعطائی
	
	
	
	  - 
	
	  925,909 

	
	
	
	
	  68,400 
	
	  1,788,744 





						
[bookmark: _Toc489350829]مبلغ تضمین وامهای دریافتی از بانک ها مربوط به تضمین های  شرکتهای کشت و دام گلدشت نمونه اصفهان و کشاورزی و دامپروری ملارد شیر بوده  است. 		
در شرکت کشت و دامداری گلدشت نمونه اصفهان براساس رای صادره شعبه 2 دادگاه عمومی حقوقی شهرستان شاهین شهر بابت اجرای تصفیه خانه فاضلاب، شرکت محکوم به پرداخت مبلغ 1/1میلیارد ریال به شرکت پژوهش راهسازان گردیده که از این بابت مبلغ 1/8 میلیارد ریال در دفاتر ثبت نموده و بابت مابقی به مبلغ 9/9 میلیارد ریال بدلیل اعتراض شرکت به رای مربوط و عدم صدور رای نهایی مبلغ در حسابها ثبت نشده است.	
دارایی های احتمالی در تاریخ ترازنامه به شرح زیر است:	
در سال 1399 صدور رای قطعی له شرکت در خصوص وصول چکهای ابراهیم احمدی به مبلغ 162 میلیارد ریال صادر گردیده که در سال مورد گزارش در مراحل اجرای حکم و تصرف ملک مورد وثیقه بوده است. در حال حاضر موضوع در مرحله برگزاری مزایده ملک مذکور به نفع شرکت می باشد.														رویدادهای پس از تاریخ ترازنامه 															
رويدادهايى كه در دوره بعد از تاريخ پایان دوره گزارشگری تا تاريخ تاييد صورت‌هاى مالى اتفاق افتاده، اما مستلزم تعدیل اقلام صورت های مالی نبوده، رخ نداده است.		


													
5-6- سود سهام پیشنهادی 																
پیشنهاد هیات مدیره برای تقسیم سود، معادل 10 درصد سود انباشته تلفیقی به  مبلغ 439.568 میلیون ریال ( مبلغ 29 ریال برای هر سهم ) است.																
[bookmark: _Toc175995447][bookmark: _Toc489350830]6-6- نظام راهبری شرکت
[bookmark: _Toc175995448] 1-6-6- ترکیب اعضای هیات مدیره

	نام عضوء هیات مدیره 
	نام نماینده 
	تاریخ انتصاب 
	تاریخ تبدیل وضعیت 
	سمت 
	تحصیلات 

	شرکت سرمایه گذاری سیمان تامین 
	مجتبی نوروزی
	1401.08.29
	15/11/1402 
	رئیس هیات مدیره - غیر موظف
	دکتری 

	شرکت سرمایه گذاری سیمان تامین
	یداله چاشنی دل
	15/11/1402 
	تا کنون
	عضوء هیات مدیره- غیر موظف
	دکتری

	سرمایه گذاری صدر تامین 
	محسن محمدی 
	1400.10.14
	تاکنون 
	مدیر عامل و نائب رئیس هیات مدیره 
	دکتری

	سرمایه گذاری تامین اجتماعی 
	مهدی شاملی حاجی بادی
	1400.12.23
	تاکنون 
	عضوء موظف هیات مدیره 
	دکتری

	سرمایه گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تامین
	علیرضا راهب 
	1401.12.10
	تاکنون 
	رئیس هیات مدیره- غیر موظف 
	دکتری 

	شرکت گروه مالی صبا تامین
	امیر وثوقی 
	1402.04.24
	تاکنون 
	عضوء هیات مدیره - غیر موظف
	دکتری



[bookmark: _Toc175995449]2-6-6 کمیته‌های تخصصی فعال هلدینگ
	ردیف
	نام کمیته
	اعضای کمیته
	وظایف کلیدی کمیته

	1
	وصول مطالبات
	عضو موظف هیات مدیره، معاون مالی و سرمایه انسانی، بازرس ویژه مدیرعامل، مدیریت حراست، مدیر امور حقوقی
	پیگیری وصول مطالبات سنواتی هلدینگ و شرکتهای تابعه که در مسیر معمول مالی وصول نشده یا قابل وصول نمی باشند.

	2
	سرمايه گذاري و تامين مالي و مولد سازي دارائي ها و املاک
	عضو موظف هیات مدیره،معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت، مدیر حراست، معاون فنی، مدیر حقوقی و امور قراردادها، معاون مالی و سرمایه انسانی، بازرس ویژه مدیرعامل،مدیر تامین مالی و موادسازی دارایی ها
	پیگیری تامین مالی برای مجموعه هلدینگ و شرکتهای تابعه از روشهای مختلف

	3
	کمیته برنامه و بودجه
	عضو موظف هیات مدیره، معاونت مالی و سرمایه انسانی ، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت،معاون فنی
	پیگیری برگزاری مجامع هلدینگ و شرکتهای تابعه

	4
	برنامه ريزي راهبردي
	عضو موظف هیات مدیره، معاون فنی ، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت، معاون مالی و سرمایه انسانی،مدیر برنامه ریزی و بودجه
	پیگیری تدوین و به روزآوری برنامه راهبردی هلدینگ و شرکتهای تابعه

	5
	پدافند غير عامل ، سایبری (H SE)
	عضو موظف هیات مدیره، معاون مالی و سرمایه انسانی، معاون فنی، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت، بازرس ویژه مدیرعامل، مدیریت حراست، مدیریت حقوقی
	پیگیری اموری مرتبط با پدافند غیر عامل

	6
	اصلاح ساختار و بازمهندسي فرايند ها
	عضو موظف هیات مدیره، معاونت مالی و سرمایه انسانی، معاون فنی ، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت ،مدیر برنامه و بودجه، مدیر اداری
	پیگیری به روز آوری ساختارها و فرآیندها در هلدینگ و شرکتهای تابعه

	7
	مسئوليت اجتماعي ،امورفرهنگي،رسانه
	عضو موظف هیات مدیره، مدیریت حراست ، بازرس ويژه مدیرعامل، مدیر حقوقی و امور قراردادها ، مدیر روابط عمومی،مدیر تامین منابع و مولدسازی دارایی ها
	پیگیری انجام مسئولیتهای اجتماعی و فرهنگی و امور مربوط به رسانه در مجموعه

	8
	کمیته بازرگانی
	عضو موظف هیات مدیره،  مدیریت حراست، معاونت مالی و سرمایه انسانی، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت ،مدیر بازرگانی
	پیگیری گسترش عمق و وسعت بازار محصولات تولیدی

	9
	منابع انساني
	عضو موظف هیات مدیره، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت ، بازرس ويژه مدیرعامل، معاون مالی و سرمایه انسانی، مدیر حراست
	پیگیری امور مربوط به مدیریت منابع انسانی

	10
	فناورانه و دانش بنيان
	عضو موظف هیات مدیره، معاون فنی، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت ،معاونین و مدیران تحقیق و توسعه شرکتهای تابعه،معاونین و مدیران تولید شرکتهای تابعه،مدیران کشاورزی شرکتهای تابعه
	پیگیری امور مربوط به توسعه و دانش بنیان 

	11
	کمیته انتصابات پرسنل
	عضو موظف هیات مدیره، مدیر حراست، بازرس ویژه مدیرعامل، معاون مالی و سرمایه انسانی ، بر حسب موضوع: مدیر واحد مربوطه
	پیگیری انتصاب افراد لایق در مجموعه

	12
	کمیته انتصابات هیئت مدیره
	مدیرعامل، دو نفر عضو هیات مدیره، بازرس ویژه مدیرعامل
	پیگیری انتصاب افراد لایق در هیئت مدیره شرکتهای تابعه

	13
	کمیته سفرهای خارجی
	عضو موظف هیات مدیره، مدیر حراست، معاون مالی و سرمایه انسانی، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت
	پیگیری انجام سفرهای خارجی مطابق با آیین نامه 

	14
	کمیسیون معاملات
	معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت،معاونت فنی، مدیر حراست، مدیر حقوقی،  بازرس ویژه مدیرعامل، معاون مالی و سرمایه انسانی
	پیگیری انجام معاملات مطابق با آیین نامه معاملات مصوب

	15
	کمیته صیانت 
	عضو موظف هیات مدیره، مدیر حراست، معاون مالی و پشتیبانی،معاون فنی، بازرس ویژه مدیرعامل، مدیر حقوقی
	پیگیری تخلفات مدیران و اعضاء هیات مدیره در دوره فعالیت و تصدی

	16
	کمیته انضباطی
	دو نفر نماینده مدیرعامل(مدیر حقوقی و امور قراردادها، بازرس ویژه مدیر عامل)، یک نفر نماینده سرپرستان، دو نفر نماینده کارگران
	رسیدگی به تخلفات انضباطی کارگران طبق آیین نامه انضباطی کار شرکت

	17
	کمیته تولید
	عضوهیات مدیره، معاون فنی، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت،دو نفر خبره به تناسب موضوع
	بررسی تولید و ارائه راهکارهای بهبود و ارتقا تولید

	18
	کمیته تحول
	مدیرعامل،عضو موظف هیات مدیره، معاونت مالی و سرمایه انسانی، معاون برنامه ریزی،توسعه و نظارت،معاون فنی،مدیر حقوقی،مشاور مدیرعامل
	ارتقا ظرفیت بهبود و تحول سازمانی در راستای افزایش بهره وری

	19
	کمیته ریسک
	عضو موظف هیات مدیره، معاونت مالی و سرمایه انسانی،مسئول حسابداری مدیریت
	جلوگیری از انحراف از اهداف کلان راهبردی در سطح شرکت از طریق اقدامات کنترلی و پیشگیرانه




[bookmark: _Toc175995450][bookmark: _Toc489350833]3-6-6- تعداد جلسات هیات مدیره و وضعیت حضور اعضا در جلسات

	حاضرین
	تاریخ
	شماره جلسه

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، کوروش نجفی پاشاکی، علیرضا راهب، و حامد شاه پوری ارانی 
	16/03/1402
	232

	آقایان مجتبی نوروزی، مهدی شاملی حاجی آبادی، کوروش نجفی پاشاکی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی 
	14/04/1402
	233

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی 
	03/05/1402
	234

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	04/05/1402
	235

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب، و حامد شاه پوری ارانی
	01/06/1402
	236

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	07/06/1402
	237

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	29/06/1402
	238

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	13/07/1402
	239

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	16/07/1402
	240

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	30/07/1402
	241

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	14/08/1402
	242

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	23/08/1402
	243

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	28/08/1402
	244

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	11/09/1402
	245

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	12/09/1402
	246

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	27/09/1402
	247

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	28/09/1402
	248

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	10/10/1402
	249

	محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، ، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	16/10/1402
	250

	آقایان مجتبی نوروزی، محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	24/10/1402
	251

	محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب و حامد شاه پوری ارانی
	08/11/1402
	252

	آقایان محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب یداله چاشنی دل و حامد شاه پوری ارانی
	21/11/1402
	253

	آقایان محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب، یداله چاشنی دل و حامد شاه پوری ارانی
	23/11/1402
	254

	آقایان محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب، یداله چاشنی دل و حامد شاه پوری ارانی
	20/12/1402
	256

	آقایان محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب، یداله چاشنی دل و حامد شاه پوری ارانی
	21/01/1403
	257

	آقایان محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب، یداله چاشنی دل و حامد شاه پوری ارانی
	11/02/1403
	258

	آقایان محسن محمدی، مهدی شاملی حاجی آبادی، امیر وثوقی، علیرضا راهب، یداله چاشنی دل و حامد شاه پوری ارانی
	25/02/1403
	259





6-6-4 [bookmark: _Toc175995451]فرآیند تصمیم گیری در خصوص تعیین حقوق و مزایای مدیرعامل و اعضای هیات مدیره 
[bookmark: _Toc489350834]حقوق و مزایای مدیرعامل و اعضای هیات مدیره شرکت براساس دستورالعمل و آیین نامه‌های ابلاغی مراجع قانونی و بالادستی تعیین و پرداخت می‌گردد.

6-6-5- [bookmark: _Toc175995452]سیاست کلی شرکت در ارتباط با پاداش مدیرعامل و اعضای هیات مدیره
[bookmark: _Toc489350835]در مجامع عمومی عادی سالیانه (سال مالی منتهی به 29/12/1402) شرکتهای تابعه بر اساس عملکرد سود و زیان این هلدینگ نسبت به تقسیم پاداش برای اعضاء هیات مدیره شرکتهای تابعه (با هماهنگی شستا) اقدام نموده ولیکن تا کنون دستورالعمل پرداخت پاداش از سوی شستا بعنوان سهامدار عمده به این هلدینگ ابلاغ نگردیده است.


6-6-6- [bookmark: _Toc175995453]اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت
	مدرک تحصیلی
	اشتغال در هلدینگ
	سابقه کار / سال
	سمت
	نام ونام خانوادگی
	ردیف

	دکتری مدیریت دولتی
	14/10/1400
	13
	مدیر عامل 
	محسن محمدی
	1

	دکتری مدیریت تولید و عملیات
	07/12/1400
	13
	قائم مقام و مشاور عالی مدیرعامل
	مهدی شاملی حاجی آبادی
	2

	دکترای مدیریت مالی
	19/02/1401
	8
	معاون مالی و سرمایه انسانی
	حامد شاه پوری
	3

	دکترای تخصصی مدیریت تکنولوژی
	07/12/1400
	6
	معاون برنامه ریزی، توسعه و نظارت
	امیرمحمد شریفی
	4

	کارشناسی مدیریت
	01/04/1401
	26
	بازرس ویژه مدیرعامل
	مهرداد همسایه دوست
	5

	دکتری مدیریت 
	14/09/1401
	8
	مدیر پژوهش و نوآوری
	سید علی سرکشیکیان
	6

	دکتری سیاستگذاری علم و فناوری
	01/10/1402
	15
	مدیر برنامه ریزی و بودجه
	اسماعیل عبدی
	7

	دکتری حقوق 
	07/12/1400
	14
	مدیر امورحقوقی و قراردادها
	اسماعیل آجرلو
	8

	کارشناسی ارشد  مدیریت بازرگانی
	01/01/1383
	24
	مدیر نظارت، ارزیابی عملکرد و ساماندهی
	مهدی  محمدی
	9

	کارشناسی علوم ارتباطات
	01/06/1401
	18
	مدیر حراست
	فریبرز امینی 
	10

	کارشناسی ارشد مدیریت مالی
	19/12/1399
	25
	سرپرست حسابرسی داخلی
	رضا فراهانی
	11

	کارشناسی ارشد مهندسی صنایع
	20/02/1402
	12
	مدیر سرمایه انسانی و پشتیبانی
	محمدعلی عبدالحمید
	12

	کارشناسی حسابداری
	19/04/1402
	14
	مدیر مالی
	مهرشاد فریدونی پور
	13

	دکترای مالی
	01/05/1401
	10
	مدیر تامین منابع و مولدسازی دارائیها
	سید علی عادل رستخیز
	14

	دکتری علوم ارتباطات
	01/06/1401
	
	مدیر روابط عمومی
	علی اسکندری
	15

	کارشناسی ارشد مدیریت
	01/03/1401
	18
	مدیر فنی
	سید ابوالفضل حسینی
	16

	کارشناسی 
	01/08/1401
	26
	مدیر کنترل پروژه
	حسین معصومی
	17

	کارشناسی ارشد مهندسی صنایع
	01/08/1400
	10
	مدیر سرمایه گذاری 
	امیر مهدی اسدی 
	18



6-6-7- [bookmark: _Toc489350836][bookmark: _Toc175995454]فرآیند تصمیم گیری در خصوص تعیین حقوق و دستمزد مدیران ارشد اجرایی
تعیین حقوق و مزایای مدیران ارشد اجرایی شرکت در چارچوب آیین نامه خدمات پرسنلی شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی ( شستا) و تایید نهایی مدیر عامل صورت می پذیرد.

6-6-8 [bookmark: _Toc489350837][bookmark: _Toc175995455]اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانونی
به موجب مصوبات مجمع عمومی عادی سالانه شرکت طی سنوات گذشته، سازمان حسابرسی به عنوان حسابرس و بازرس قانونی شرکت انتخاب شده است.
[bookmark: _Toc489350843]

6-7- [bookmark: _Toc175995456]اطلاعات طرح‌های توسعهای هلدینگ
[bookmark: _Toc175995457]1-7-6- کل پروژه های در حال اجرا به تفکیک ایجادی و توسعهای
ارقام به میلیون ریال
	نوع پروژه
	تعداد
	بودجه کل
(طبق آخرین طرح توجیهی مصوب)
	برآورد هزینه مورد نیاز در سال مالی 1402
	عملکرد هزینه‌ای تجمعی تا 1402.12.29
	عملکرد هزینه‌ای در 
سال 1402

	ایجادی
	10

	
71.750.000
	
8.107.000
	
9.213.000
	
259.0400

	توسعه
	3
	
1.170.000
	
950.000
	620.000
	
430.000

	سایر (تحقیق و توسعه و سیستم‌های مدیریتی درون سازمانی)
	1
	
250.000
	
150.000
	
320.000
	
100.000

	جمع کل 
	14
	73.171.000
	9.207.000
	10.153.000
	3.120.400









2-7-6پروژه‌های توسعه ای شرکت
ارقام به میلیون ریال
	ردیف
	نام پروژه
	بودجه کل
(طبق آخرین طرح توجیهی مصوب)
	برآورد هزینه مورد نیاز درسال مالی1402
	عملکرد هزینه‌ای تجمعی تا 1402.12.29
	عملکرد هزینه‌ای در سال 1402
	برآورد درصد پیشرفت تجمعی تا 1402.12.29
	درصد پیشرفت تجمعی واقعی تا 1402.12.29

	1
	طرح توسعه گلدشت
	520.000
	300.000
	220.000
	30.000
	100%
	42%

	2
	احداث سوله 300 راسی گاو شیری ملارد
	150.000
	150.000
	110.000
	110.000
	85%
	85%

	3
	احداث کارخانه خوراک ملارد
	500.000
	500.000
	290.000
	290.000
	85%
	75%

	 جمع کل     
	1.170.000
	950.000
	620.000
	430.000
	
	













3-7-6 پروژه های ایجادی شرکت
ارقام به میلیون ریال
	ردیف
	نام پروژه
	بودجه کل
(طبق آخرین طرح توجیهی مصوب)
	برآورد هزینه مورد نیاز درسال مالی1402
	عملکرد هزینه‌ای تجمعی تا 1402.12.29
	عملکرد هزینه‌ای در سال 1402
	برآورد درصد پیشرفت تجمعی تا 1402.12.29
	درصد پیشرفت تجمعی واقعی تا 1402.12.29

	1
	دامداری 3000راسی  کلیبر 
	7.790.000
	2.040.000
	100.000
	88.400
	27%
	4.85%

	2
	دامداری 3000راسی کوهرنگ 
	8.430.000
	0
	0
	0
	0%
	0%

	3
	دامداری 3000راسی شیروان 
	7.790.000
	840.000
	1.030.000
	90.000
	65.20%
	39%

	4
	دامداری 3000راسی دلفان 
	5480.000
	235.000
	2.350.000
	520.000
	70%
	75%

	5
	دامداری 3000راسی درگزین 
	5.770.000
	412.000
	2.680.000
	1.010.000
	65%
	71%

	6
	دامداری 3000 راسی ماکو 
	6.790.000
	500.000
	2.140.000
	270.000
	75%
	80%

	7
	دامداری  1800 راسی کوزران 
	5.430.000
	0
	73.000
	0
	0%
	1.2%

	8
	دامداری  3000 راسی قهاوند 
	8.960.000
	2.040.000
	80.000
	0
	23%
	5.2%

	9
	دامداری3000 راسی گرمی 
	7.280.000
	0
	20.000
	12.000
	0%
	2%

	10
	دامداری  3000 راسی ملایر
	8.030.000
	2.040.000
	750.000
	600.000
	33%
	25.6%

	جمع کل
	71.750.000
	8.107.000
	9.223.000
	2.590.400
	
	






4-7-6 سایر هزینه‌های سرمایه‌ای
ارقام به میلیون ریال

	ردیف
	شرکت
	نام پروژه
	بودجه کل
(طبق آخرین طرح توجیهی مصوب)
	برآورد هزینه مورد نیاز درسال مالی1402
	عملکرد هزینه‌ای تجمعی تا 1402.12.29
	عملکرد هزینه‌ای در سال 1402

	1
	صنایع غذایی دامون زاگرس بروجرد
	تصفیه خانه فاضلاب
	250,000
	150.000
	320.000
	100.000



[bookmark: _Toc175995458]8-6 دستاوردها، برنامهها و چالشهای پیش رو 
6-8-1- دستاوردها در حوزه پروژهها در سال 1402

6-8-2 برنامه های پیش رو در سال 1403



6-8-3 چالشهای پیش رو



[bookmark: _Toc489350844][bookmark: _Toc175995459][bookmark: _Hlk522699162]9-6- اهم اقدامات انجام شده طی سال مالی منتهی به 31/02/1403
[bookmark: _Toc175995460]1-9-6 اهم اقدامات معاونت مالی و سرمایه انسانی
1. پیگیری و حل و فصل پروندههای مالیاتی 
2. پیگیری‌های لازم درخصوص پذیرش اولیه هلدینگ در بازار بورس
3. پیگیری وصول مطالبات 
4. تهيه صورتهاي مالي شش ماهه و ساليانه هلدينگ
5. همكاري و تهيه گزارش مورد نياز حسابرس و بازرس قانوني شركت
6. مشاركت در تهيه گزارشات فعاليت هيئت مديره به مجمع عمومي ساليانه
7. تهيه گزارش توجيهي افزايش سرمايه و اخذ گزارش بازرس قانوني در خصوص گزارش مربوطه
8. پيگيري تكاليف مجمع عمومي ساليانه و تلاش در جهت رفع بندهاي گزارش حسابرسي
9. پيگيري رفع مغايرت حسابهاي شركتهاي تابعه، هلدينگ و شستا
10. ثبت و طبقه بندي و كنترل اسناد و حسابهاي مالی شركت
11. تهیه پاسخ نامه مدیریت و تدوین در جهت رفع ابهامات حسابرسی و پیگیری رفع نواقص سیستم کنترل داخلی شرکت
12. صدور احكام پرسنل هلدينگ 
13. ابلاغ آيين نامه ها و دستورالعملهاي شستا به شركتهاي تابعه
14. تشکیل جلسات متعدد با صندوق توسعه ملی برای اخذ تسهیلات ارزان قیمت جهت اجرای پروژه ها و پیگیری تامین منابع مالی پروژهها از سایر روشها
15. پیگیری ارتقای شفافیت سیستم مالی و اداری شرکت
16. توجه به مقوله هم افزایی درون گروهی
17. کنترل وضعیت نیروی انسانی گروه از لحاظ هزینه و تعداد
18. پیگیری مولد سازی دارایی ها از طریق شناسایی املاک و زمین ها و ارائه راههای مولدسازی دارایی ها مانند اخذ مجوزات، پروانه ها، ساخت و یا فروش املاک و برگزاری مزایده جهت فروش املاک مازاد 
19. عقد تفاهم نامه با بانکهای مختلف مانند رفاه و توسعه تعاون برای اخذ تسهیلات جهت اجرای پروژه ها
20. استفاده از روش های نوین در بازار پول و سرمایه جهت تامین مالی پروژهها
21. افزایش سرمایه و اصلاح ساختار مالی شرکت های تابعه
22. رصد سهام های پرتفوی هلدینگ و حفظ و ارتقاء ارزش پرتفوی بورسی با خبرسازی و افشاء اطلاعات، بازارگردانی و ...
23. ایجاد بستر الکترونیکی گزارشات سالیانه منتهی به 29/12/1402 شرکتهای تابعه
24. تغییر نام هلدینگ
25. ثبت صورتجلسات مجامع عمومی و تغییرات هیات مدیره

[bookmark: _Toc175995461] 2-9-6- معاونت برنامه ریزی، توسعه و نظارت

1- اطلاع‌رسانی فراخوان‌های فناورانه جهت مشارکت نخبگان و شرکت‌های دانش‌بنیان و پارک‌های علم و فناوری کشور، معاونت علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان ریاست جمهوری و وزارت علوم، تحقیقات و فناوری 
2- برگزاری 8 رویداد در حوزه توسعه و دانشبنیان و بررسی 112 طرح و انتخاب 22 طرح به ارزش 8.000 میلیارد ریال
3- تولید اولین گوساله نژاد سیستانی و نژاد شاروله با روش دانش‌بنیان IVF 
4- تولید 300 جنین اصلاح نژاد شده سیستانی در شرکت کشت و دام فکا 
5- تولید و تکثیر 2590 دام‌ نژاد برتر با بهره‌گیری از تکنیک IVF
6- تصویب و فعال‌سازی 3 طرح هوشمندسازی دامپروری با شرکت‌های دانش‌بنیان برای اولین بار
7- تصویب و فعال‌سازی 10 طرح فناورانه و دانش‌بنیان در حوزه تغذیه و مکمل‌های غذایی برای اولین بار
8- تصویب و فعال سازی 9 طرح فناورانه و دانش بنیان در حوزه های مدیریت مصرف انرژی، بهینه سازی مدیریت دامپروری و خطوط تولید 
9- تشکیل کمیته اصلاح ژنتیک با حضور خبرگان و با هدف تاثیرگذاری ملی و تولید نژادهای برتر
10- برنامه‌ریزی جهت برگزاری هفتگی 7 کارگروه دانش‌بنیان جهت استفاده از ظرفیت خبرگان و تصمیم‌سازی جمعی (تا کنون4 کارگروه فعال شده است)
11- اخذ مجوز دانش‌بنیانی شرکت تابعه  
12- پایش برنامه تحول شرکتهای تابعه و تدوین برنامه تحول سال 1403 در شرکتهای تابعه و هلدینگ
13- تشکیل کمیته تحول سازمانی
14- تشکیل کارگروه بهبود فرایندها 
15- راهبری تدوین بودجه سال 1403 هلدینگ و شرکتهای تابعه
16- مشارکت در تهیه کارپوشه هلدینگ 
17- مشارکت در تدوین آیین نامه های داخلی هلدینگ
18- پیگیری مستمر و نظارت و کنترل بر گزارشات روزانه، هفتگی، ماهانه و سه ماهه جهت به روزآوری و اصلاح و پیگیری پیشرفت برنامه و بودجه و تحقق اهداف مشخص شده در آن.
19- انعکاس مستمر نقطه نظرات، سیاستها، استراتژیها و اسناد بالادستی ابلاغ شده توسط شستا و هلدینگ در راستای تحقق و به روزآوری استراتژیهای تدوین شده.
20- انعکاس و پیگیری تکالیف مشخص شده در جلسات برنامه و بودجه شستا به شرکت‌های تابعه جهت به روزآوری و اصلاح و اعمال در برنامه‌ریزی استراتژیک شرکت‌های تابعه.
21- تهیه و جمعبندی گزارشهای شرکت‌های تابعه در قالب 3، 6، 9 و 12 ماهه از همه واحدها، در قالب پاورپوینت جهت ارائه در شستا.
22-  انجام اقدامات قانونی جهت آماده سازی شرکت‌های قابل واگذاری با دیدگاه چابک سازی جهت واگذاری یا توقف و انحلال در قسمت امور تصفیه.
23- تحلیل و بررسی عملکرد ماهیانه شرکتهای تابعه در زمینه تولید، فروش، پرسنل و ...  و تهیه گزارش تحلیلی جهت مدیریت محترم هلدینگ.
24- بررسی شاخص های مربوط به ترکیب گله دامداری ها از جمله مرده زایی، سقط، زایش و ... بصورت ماهیانه.
25- بررسی آمار تولید و موجودی انبار شرکت های تابعه بصورت روزانه و طبقه بندی آنها در فرمتهای تهیه شده.
26- پیگیری آپلود آمار تولید و فروش شرکتهای تابعه تا پنجم هر ماه در سامانه سینا.
27- بررسی آمار آپلود شده در سامانه و تایید یا عدم تایید آنها.
28- پیگیری بارگذاری کارنامه ارزیابی عملکرد فصلی شرکتهای تابعه در سامانه سینا بصورت دوره های سه ماهه.
29- امتیازدهی شاخص های کیفی کارنامه ارزیابی عملکرد فصلی شرکتهای تابعه.
30- بررسی اطلاعات وارد شده توسط شرکتهای تابعه در کارنامه و مطابقت با صورتهای مالی و تایید و یا عدم تایید آنها.
31- بارگذاری صورتجلسه هیات مدیره هلدینگ در سامانه سما بصورت ماهیانه.
32- بارگذاری گزارشات مجمع شرکتهای تابعه در سامانه سما بصورت سالیانه. 
33- برگزاری کمیته تخصصی تولید و بررسی شاخص های مربوط به ترکیب گله دامداری ها از جمله مرده زایی ، سقط ، زایش و ...
34- برگزاری کمیته تخصصی بازرگانی و بررسی خرید و فروش های انجام شده در دامداری ها.
35- تحلیل و بررسی خوراک دام خریداری شده توسط دامداری های تابعه.
36- تحلیلی و بررسی فروش شیر دامداری های تابعه به مشتریان.
37- برگزاری جلسات بررسی عملکرد فصلی شرکتهای تابعه در دوره های سه ماهه.
38- بررسی عملکرد مدیران عامل شرکتهای تابعه بصورت ماهیانه.
39- بررسی اطلاعات وارد شده توسط شرکتهای تابعه در کارنامه و مطابقت با صورتهای مالی 
40- بررسی بولتن دامداری های تابعه بصورت ماهیانه.
41- تجمیع گزارشات واحدهای داخلی هلدینگ و ارائه گزارش در قالب استاندارد به هیات مدیره بصورت ماهیانه.
42- شرکت در جلسات کمیسیون معاملات شرکت های تابعه هلدینگ و نظارت بر صحت برگزاری کمیسیون ها 
43- پیگیری مصوبات کمیسیون معاملات  و بررسی خرید و فروش های انجام شده در دامداری ها
44- پیگیری، تجمیع و بررسی نواقص صورتجلسات کمیسیون معملات
45- پیگیری درخصوص توسعه بازار شرکتهای تابعه
46- پیگیری اخذکارت بازرگانی و IR در راستای توسعه صادرات
47- بررسی حضور یا بازدید در نمایشگاه های داخلی و خارجی
48- بررسی و پیگیری امور مربوط به هم افزایی شرکت های تابعه شستا
49- بررسی و ارائه اطلاعات در حوزه گزارشات رسانه ای و اصلاح کاتالوگ هلدینگ
50- ارائه گزارشات ادواری از تازه های صنعت دامپروری
51- تهیه و تدوین آیین نامه معاملات پیشنهادی برای شرکتهای تابعه و پیگیری یکپارچه سازی آن در تمامی شرکتهای تابعه
52- پیگیری واردات اقلام مورد نیاز شرکت های تابعه
53- بررسی و پیگیری بازارهای صادراتی کشورهای همسایه 
54- پیگیری ارائه LOI شرکت های تابعه به منظور تسهیل فرآیند واردات اقلام مورد نیاز شرکت های تابعه
55- برگزاری جلسات با تامین کنندگان مطرح حوزه نهاده های دامی
56- بررسی و امکانسنجی فرآیند خرید یکپارچه نهاده های دامی
57- بررسی هم افزایی درون گروهی هلدینگ در راستای تامین شیر خام شرکت زاگشیر 
58- پیگیری توسعه شبکه تامین کنندگان مواد اولیه برای شرکتهای تابعه
59- برگزاری بیش از  40 کمیته تخصصی بازرگانی 
60- تحلیلی و بررسی فروش شیر دامداری های تابعه به مشتریان براساس قرارداد بلند مدت
61- پیگیری درخصوص توسعه بازار شرکتهای تابعه
62- پیگیری توسعه شبکه تامین کنندگان مواد اولیه برای شرکتهای تابعه




[bookmark: _Toc175995462]3-9-6- معاونت فنی و سرمایه گذاری

اقدامات صورت گرفته در خصوص پروژه ها:

· پروژه بروجرد:
· تعیین مشاور سازه و بازرسی جوش 
· بررسی و مطالعه تغییر و اصلاح سازه فاز دو سالن تولید کارخانه شیرخشک بروجرد به جهت افزایش ظرفیت
· ادامه روند تکمیل تصفیه خانه فاضلاب با ظرفیت 1700 متر مکعب در شبانه روز

· پروژه دلفان :
· تکمیل فری استال، عملیات کف و بنایی  سوله گاو شیری
· خرید دیزل ژنراتور 550 kv
· احداث جاده انتقال کود
· احداث راهروی انتقال دام از گاو شیری به شیر دوش
· انتقال 660 راس دام تلیسه
· تکمیل مطالعات احداث تصفیه خانه 

· پروژه درگزین:
· راه اندازی شیردوش 60 واحدی 
· احداث و تجهیز کارخانه خوراک
· عملیات بنایی، نصب پوشش سقف و نصب فری استال سالن گاو شیری
· احداث منبع آب بتونی
· انتقال 566 راس دام تلیسه
· احداث راهروی انتقال دام از گاو شیری به شیر دوش
· احداث جاده انتقال کود
· خرید دیزل ژنراتور 550 kv
· تکمیل دو سیلوی ذرت

· پروژه شیروان:
· تکمیل عملیات خاکی سیلوهای ذرت 
· ساخت ، حمل و نصب  سوله گاو شیری 1.5 هکتاری 
· بررسی 10 حلقه چاه در منطقه به منظور بررسی و خرید چاه آب به منظور رفع مشکل تامین آب پروژه


· پروژه ماکو:
· آغاز احداث  سالن E و D گاو شیری
· احداث کارخانه خوراک دام به ظرفیت 3.5 تن در ساعت
· نصب سه  سوله گوساله دونی
· احداث فاز اول تلیسه
· تکمیل عملیات سالن انبار
· انتقال 79 راس مولد

· پروژه ملایر: 
· احداث پنج سوله به مساحت 28000 متر مربع
· تکمیل عملیات خاکی محل نصب سوله های گاو شیری شیردوش آغوزخانه هانگار یونجه و جاده های اصلی
· تکمیل یک واحد باسکول و نگهبانی
· احداث پست گاز
· به روز رسانی طرح توجیهی 
· پروژه کلیبر:
· تکمیل فنس کشی پیرامونی
· پیشرفت 70% عملیات خاکی در تراس اول 
· به روز رسانی طراحی سایت پلان 
· به روز رسانی طرح توجیهی 

· پروژه توسعه ای ملارد شیر :
- ساخت حمل و نصب سوله 300 راسی گاو شیری 
- ساخت حمل و نصب سازه کارخانه خوراک ، 4 سیلوی 125 تنی و 2 سیلوی 500 تنی به همراه ماشین آلات مورد نیاز

· اراضی 1044 هکتاری:
 -تکمیل خاکورزی ( تسطیح – شخم ) 400 هکتار اراضی
- کشت 100 هکتار گندم در کشت پاییزه 
- کشت 250 هکتار ذرت علوفه ای در کشت بهاره


· پروه گرمی ( انگوت ):
با توجه به صدور پروانه ساخت و موافقت اصولی،حفاری مجدد چاه جهت بررسی آبدهی سفره‌های آب زیر زمینی در حال انجام است( مخالفت آب منطقه ای با تامین آب از سد عمارت و تازه کند) . طرح توجیهی به روز رسانی شده توسط هیات مدیره محترم شستا در تاریخ 02/05/1403  مصوب گردیده است.و در صورت اطمینان از آبدهی سفره‌های زیر زمینی فعالیت های اجرایی در دستور کار قرار خواهد گرفت.
اراضی در اختیار به شکل اجاره به شرط تملیک بوده و تا تاریخ 05/1405اعتبار دارد. (سه ساله قابل تمدید)

· پروه کوزران:
پروژه بصورت مشارکت با شخص حقیقی (مالک زمین) میباشد، شراکتنامه بین شرکت فکا و شخص حقیقی امضا شده که با شرایط حداکثر 20 درصدسهم شریک و 80 درصد سهم فکا به اندازه آورده هر یک از طرفین منعقد گردیده لاکن تا زمان ثبت شرکت امکان شروع عملیات اجرایی وجود ندارد. همچنین مکاتبات مکرر با استاندار محترم استان کرمانشاه با موضوع پیشنهاد واگذاری کل طرح به طرف قراداد شراکت شرکت فکا (آقای عادل رضایی) به همراه تمام تسهیلات و امتیازات مربوطه صورت پذیرفته. لیکن تا کنون جوابیه‌ای دریافت نگردیده است. طرح توجیهی به روز رسانی شده توسط هیات مدیره محترم شستا در تاریخ 02/05/1403  مصوب گردیده است. در صورت رفع موانع حقوقی فعالیت‌های عمرانی آغاز خواهد گردد.

· پروژه کوهرنگ:
· برخلاف درخواست این هلدینگ مبنی بر اختصاص 50 هکتار از اراضی به منظور احداث دامداری 3000 راس مولد و پس از بازدید میدانی از قطعه زمین پیشنهادی توسط تیم کارشناسی این هلدینگ، جهاد کشاورزی استان چهار محال و بختیاری مجوزات 14 گانه و موافقت اصولی طرح را  بر اساس 30 هکتار از اراضی منطقه دشت زرین اخذ نمود. لذا پیگیری و مکاتبات جهت تخصیص باقیمانده اراضی صورت پذیرفت و جهاد کشاورزی استان به عنوان متولی امر، تنها با اختصاص 10 هکتار از اراضی پیرامونی در قالب اجاره هفت ساله موافقت نموده است.( برخلاف صورتجلسه امضا شده میان طرفین در مورخ 23/08/1402) از این رو تا تهیه مقدمات قانونی مورد نیاز هلدینگ از جمله تخصیص 50 هکتار از اراضی در قالب اجاره به شرط تملیک، تمامی اقدامات اجرایی متوقف گردیده است.







سایر اقدامات:

· جمع آوری و تدوین اسناد و برگزاری مناقصه‌های :
· سوله های D و E گاو شیری ماکو
· سوله ۳۰۰ راس گاو شیری ملارد
· عملیات خاکی فاز اول ملایر
· احداث کارخانه خوراک 15 تن در ساعت شرکت ملارد شیر
· تکمیل  اجرا ، نظارت و کنترل عملیات فنس کشی
· تهیه اسناد برگزاری مناقصه دو مرحله ای طراحی و مشاوره تصفیه خانه فاضلاب فکا و ارس دام و انتخاب مشاور و شروع طراحی تا تهیه اسناد مناقصه عملیات اجرایی تصفیه خانه های مذکور .
· به روز رسانی مطالعات امکانسنجی و طرحهای توجیهی ده پروژه ایجادی دامپروری و فاز دوم (افزایش ظرفیت) شیر خشک بروجرد
· بازدید میدانی ، کنترل و بررسی اراضی پیشنهادی جهت طرحهای سرمایه گذاری دامداری های صنعتی در شهرستان های :
· شاهین دژ، میانه ، بجنورد ، اقلید، درگز، آق قلا، گنبد کاووس ، اسد آباد ، رودبار، نهاوند، اکرم آباد ، قوچان ، فیروز آباد ، لردگان ، بروجن ، خانمیرزا
· انعقاد قرارداد با شرکت تدبیر سازه ( درون گروهی ) در راستای مطالعه مولد سازی زمین 10 هکتاری واقع در شهرستان ملارد
· برگزاری 9 جلسه کمیته سرمایه گذاری و جمع آوری مدارک جهت اخذ مصوبات هیئت مدیره
· برگزاری 8 جلسه کمیسیون معاملات مربوط به موارد هلدینگ
· شرکت در جلسات کمیسیون معاملات شرکت های تابعه هلدینگ و نظارت بر صحت برگزاری کمیسیون ها
· همکاری با واحد مالی در خصوص پرداختی به پیماران شرکت های تابعه و نظارت بر روند پرداختی ها
· نظارت بر قراردادهای منعقد شده در شرکت های تابعه
· همکاری با بازرس ویژه مدیرعامل جهت تهیه مدارک و گزارشات مورد درخواست واحد بازرسی کل کشور مستقر در شستا
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6-7-1-1. اهم اقدامات واحد حسابرسی
1. برگزاری 23 جلسه کمیته حسابرسی در هلدینگ با حضور اعضاء کمیته حسابرسی (آخرین اعضاء کمیته حسابرسی عبارتند از): 
 
2. برگزاری منظم جلسات کمیته حسابرسی داخلی هلدینگ، تنظیم و ارسال صورتجلسات مربوطه برای هیات مدیره، پیگیری مصوبات هیات مدیره درخصوص مفاد صورتجلسات مذکور و نهایتا" پیگیری نحوه ابلاغ و اجرای مصوبات مرتبط هیات مدیره و ارایه گزارش مربوطه در کمیته حسابرسی. 
3. پیشنهاد 101 مصوبه جهت طرح و تصویب در هیات مدیره 
4. بررسی و تصویب برنامه و بودجه هلدینگ و شرکت های تابعه
5. بررسی صورتهای مالی شرکت های تابعه و شرکت در جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه آنها
6. شرکت در جلسات مشترک رسیدگی به عملکرد 3 ماهه شرکت های تابعه و مقایسه آن با برنامه و بودجه مصوب  
7. کمک به طراحی و راه اندازی سیستم BI  (Business Intelligence) هوش تجاری و شرکت در جلسات مربوطه
8. بررسی و پیگیری بندهای گزارش حسابرس مستقل در هلدینگ و شرکت های تابعه 
9. بررسي نکات با اهميت نامه مديريت هلدينگ و شرکت های تابعه و جمع بندي نتايج آن در کميته حسابرسی هلدينگ
10. پیگیری و کنترل ثبت صورتجلسات کمیته های حسابرسی شرکت های تابعه در سامانه حسابرس داخلی (حد) شستا  
11. تهيه جدول ماتريسي بر گرفته از چک ليست حاکميت شرکتي، قانون تجارت، کنترل هاي داخلي حاکم بر گزارشگري مالي، چک ليست هاي سازمان بورس و اوراق بهادار و اساسنامه آنها به تفکيک مفاد قانوني و نام شرکت ها
12. انجام حسابرسی های خاص و ویژه برای ارائه به هیات مدیره محترم هلدینگ در شرکت های تابعه.
13. انجام سایر امور ارجاعی از سوی مدیرعامل و هیات مدیره محترم هلدینگ 









5-9-6- اهم اقدامات واحد حقوقی: 
اول: بهداشت حقوقی
· جمع آوری و ایجاد آرشیو کامل و جامع مکتوب و دیجیتال از پرونده ها و اسناد حقوقی شرکت. (انجام شده)
· بررسی پرونده ها و مشکلات حقوقی موجود و سابق شرکت و مستند سازی آنها برای کشف موارد ایجاد معضلات حقوقی شرکت. (انجام شده)
· بازبینی متن کلیه قراردادهای شرکت و اصلاح و استانداردسازی آنها با استفاده از مشاوران و کارشناسان متخصص حقوقی.(انجام شده)
· بررسی، بازبینی و اصلاح فرایندهای مالی، تجاری و اجرایی شرکت و همچنین آیین نامه های داخلی شرکت به ویژه آیین نامه مالی و معاملاتی با استفاده از ظرفیت مشاوران و کارشناسان متخصص حقوقی. (در حال انجام)
دوم: وصول مطالبات
· تهیه لیست کلیه مطالبات شرکت اعم از ریالی، ارزی، کالایی و تعهدات انجام نشده با همکاری واحد مالی و حقوقی
· اولویت بندی لیست فوق مبتنی بر اولویت زمانی و ارزش ریالی برای زمانبندی عملیات وصول. 
· جدول زمانی بندی اقدامات شرکت برای وصول مطالبات و فرایند عملیات حقوقی به شکل کنترل پروژه و نظارت
سوم: مختومه نمودن پرونده های حقوقی
· تعیین تکلیف و مختومه نمودن حداقل 30 درصد پرونده های جاری در هر سال.
چهارم: اصلاح و تقویت ساختار کارشناسی واحد حقوقی
· شناسایی و جذب همکاری وکلا و مشاوران حقوقی متناسب و متخصص.
· بکارگیری نیروهای کارشناسی متخصص در واحد حقوقی.
پنجم: ساماندهی امور حقوقی املاک
· احصاء دعاوی موجود املاک و بررسی کارشناسی آنها.
· همکاری با امور املاک در خصوص واگذاری ها و مولدسازی ها
· بررسی قراردادهای ویژه امور املاک (مبایعه نامه ها، اجاره نامه ها و...)
ششم: کمیته صیانت
· فعال نمودن کمیته «صیانت از عملکرد مدیران» در هلدینگ (با دبیری واحد حقوقی هلدینگ). بویژه در رسیدگی به تخلفات و سوء مدیریت های رخ داده (حال و گذشته) که سبب وارد شدن ضرر و خسارت مادی و معنوی به شرکت شده است.  
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· تامین منابع مالی پروژه‌ها از محل درآمد حاصل از عرضه اولیه سهام هلدینگ، بازار سرمایه و ...
· موافقت با افزایش سرمایه هلدینگ جهت اصلاح ساختار و توسعه فعالیتهای شرکت از جمله اجرای پروژه های شرکتهای کشت و دامداری از مبلغ 1.500 میلیارد تومان به 3.000 میلیارد تومان از محل عرضه اولیه سهم.
· اختصاص سود حاصل از فروش سهام شرکتهای تابعه جهت مصرف در پروژه ها، بحساب افزایش سرمایه هلدینگ منظورگردد.
· پیگیری جهت تملک و ادغام هلدینگ با شرکتهای بزرگ صنایع غذایی نظیر کشت و صنعت مغان، صنایع شیر ایران و ....
· تامین منابع مالی پروژه‌ها از محل افزایش سرمایه، فروش دارایی، وام کم بهره، اوراق بورسی، IPO هلدینگ شرکت پروژه در بورس، مشارکت، تامین مالی مشارکتی، تامین مالی کوتاه مدت درون گروهی
· اعطای مجوز فروش و تبدیل دارائیهای غیر مولد به مولد
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محل قانونی شركت واقع در تهران، خیابان سعادت آباد، خیابان علامه طباطبایی جنوبی، خیابان شهید حق طلب غربی، پلاک 47 مي باشد. 
شماره تلفن تماس 91071210  نمابر 88582693
 آدرس پست الکترونیکی شرکت، info@tahdico.ir می‌باشد. 




پیوست گزارش فعالیت هیات مدیره هلدینگ ( 31/02/1403 )
هلدینگ تادیکو
1- [bookmark: _Toc491534260][bookmark: _Toc523830441]شركت كشت ودامداري فكا
الف) مشخصات عمومی
	نوع فعاليت : انجام فعالیتهای کشاورزی، دامداری، باغداری 

	سال تاسيس : 1353
	سال بهره برداري:-
	سرمايه ثبت شده : 1.500.000 میلیون ریال 

	نوع شرکت :  بورسی    سهامی‌ عام
	 نحوه ورود به گروه تامين : -

	نشاني و تلفن دفترمرکزي : -

	نشاني و تلفن کارخانه : کیلومتر 16 جاده اصفهان شیراز، بعد از مسجد الکعبه، جاده شرکت فکا تلفن : 03136548051 الی 59



ب) وضعیت مالکیت گروه تامین و سایر سهامداران (در مقطع 31/02/1403)
	عنوان
	گروه تامین
	سایر سهامداران

	
	شستا
	هلدینگ
	صبا تامین
	جمع
	سایرین
	-
	جمع

	درصد مالکیت
	0
	61،89
	0
	61،89
	38.11
	0
	38.11



ج) نیروی انسانی (اصلی)
	1403.02.31
	1402.02.31

	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع
	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع

	35
	267
	28
	330
	33
	295
	40
	332


ر ) نیروی انسانی (گروه)
	1403.02.31
	1402.02.31

	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع
	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع

	44
	312
	76
	432
	33
	308
	40
	381



د) عملکرد و بودجه
میلیون ریال
	شرح
	1400
	1401
	1402
	درصد تغييرات
	بودجه 1402

	
	
	
	
	1401 به 1400
	1402 به 1401
	

	فروش/ درآمد
	5,209,164 
	10,547,120 
	14,908,569 
	102 
	41 
	13,309,891 

	سود عملیاتی
	928,136 
	1,829,844 
	2,243,860 
	97 
	23 
	2,781,580 

	سود (زیان) پس از کسر مالیات
	1,128,029 
	2,319,667 
	3,785,256 
	106 
	63 
	2,948,652 

	سهم سود تقسیم شده گروه تامین
	1،164،007
	1,364,529 
	1,485,338 
	104 
	9 
	1،661،167

	جمع دارايي هاي غير جاري
	4,925,534 
	6,471,931 
	8,535,523 
	31 
	32 
	13,672,726 

	جمع دارايي هاي جاري
	1,886,589 
	2,579,944 
	4,180,550 
	37 
	62 
	4,462,595 

	جمع کل دارايي ها
	6,812,123 
	9,051,875 
	12,716,073 
	33 
	40 
	18,135,321 

	جمع حقوق مالکانه 
	2,858,241 
	4,169,908 
	5,877,664 
	46 
	41 
	9,400,897 

	جمع بدهي ها
	3,953,882 
	4,881,967 
	6,838,409 
	23 
	40 
	8,734,424 

	تولید(شیر - تن  )
	79,236 
	83,816 
	86,387 
	6 
	3 
	83,837 



ه) ترکیب اعضای هیات مدیره
	رديف
	نام و نام خانوادگي
	سمت
	موظف/غیرموظف
	نمايندگي از

	1
	احمد گودرزی 
	رئیس هیات مدیره 
	غیر موظف 
	سرمایه گذاری هامون صبا 

	2
	بهنام مشیری 
	مدیر عامل و نائب رئیس هیات مدیره 
	موظف 
	کارگزاری رسمی بیمه تامین آینده 

	3
	علی صیاد 
	عضوء هیات مدیره 
	غیر موظف 
	سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین 

	4
	نیما صادقی بروجن 
	عضوء هیات مدیره 
	موظف
	کشاورزی و دامپروری ملارد شیر 

	5
	محسن اله وردی دهقی 
	عضوء هیات مدیره 
	غیر موظف 
	کشت و دام گلدشت نمونه اصفهان 

	تعداد اعضای هیات مدیره انتخابی گروه تامین: 5
	موظف:2
	غیرموظف: 3



و) عملکرد مالی دو ساله
میلیون ریال
	شرح 
	سال مالی منتهی به 1402.12.29
	سال مالی منتهی به 1401.12.29
	بودجه مالی منتهی به 1402.12.29

	درآمدهای عملیاتی 
	14,908,569 
	10,547,120 
	13,309,891 

	بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 
	 (12,079,611)
	 (8,321,302)
	(10,045,080)

	  سود (زيان) ناخالص 
	2,828,958 
	2,225,818 
	3,264,811 

	هزینه های فروش، اداری و عمومی 
	(596,263)
	(420,284)
	(508,381)

	سایر درآمدها 
	78,509 
	33,299 
	29,261 

	سایر هزینه ها 
	(67,344)
	(8,989)
	(4,111)

	  سود (زيان)عملياتي 
	2,243,860 
	1,829,844 
	2,781,580 

	سود(زیان) فروش دارایی های زیستی مولد 
	1,331,538 
	512,256 
	0 

	  هزينه هاي مالي 
	(120,556)
	(98,251)
	(288,967)

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	335,399 
	76,457 
	456,039 

	  جمع 
	1,546,381 
	490,462 
	167,072 

	  سود ( زیان ) قبل از كسر ماليات 
	3,790,241 
	2,320,306 
	2,948,652 

	  ماليات 
	(4,985)
	(639)
	0 

	  سود (زيان) خالص 
	3,785,256 
	2,319,667 
	2,948,652 



[bookmark: _Toc491534261][bookmark: _Toc523830442]














2- شركت ارس دام آرشام
عملکرد و بودجه	میلیون ریال

	شرح
	1400
	1401
	1402
	درصد تغييرات
	بودجه 1402

	
	
	
	
	1401 به 1400
	1402 به 1401
	

	فروش/ درآمد
	302,751 
	971,309 
	2,623,170 
	221 
	170 
	2,675,224 

	سود عملیاتی
	10,816 
	91,837 
	271,683 
	749 
	196 
	332,627 

	سود (زیان) پس از کسر مالیات
	2,408 
	77,907 
	340,078 
	3,135 
	337 
	327,226 

	سهم سود تقسیم شده گروه تامین
	0 
	78,456 
	330،893 
	100 
	279 
	262,891 

	جمع دارايي هاي غير جاري
	1,670,109 
	2,179,663 
	3,000,776 
	31 
	38 
	4,889,436 

	جمع دارايي هاي جاري
	336,665 
	432,305 
	903,430 
	28 
	109 
	672,253 

	جمع کل دارايي ها
	2,006,774 
	2,611,968 
	3,904,206 
	30 
	49 
	5,561,689 

	جمع حقوق مالکانه 
	1,648 
	79,555 
	2,748,023 
	4,727 
	3,354 
	2,964,255 

	جمع بدهي ها
	2,005,126 
	2,532,413 
	1,156,183 
	26 
	(54)
	2,613,767 

	تولید(شیر - تن  )
	4,055 
	7,846 
	15,841 
	93 
	102 
	16,996 














عملکرد مالی دو ساله 	میلیون ریال
	شرح 
	سال مالی منتهی به 1402.12.29
	سال مالی منتهی به 1401.12.29
	بودجه مالی منتهی به 1402.12.29

	درآمدهای عملیاتی 
	2,623,170 
	971,309 
	2,675,224 

	بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 
	(2,252,680)
	(843,765)
	(2,268,175)

	  سود (زيان) ناخالص 
	370,490 
	127,544 
	407,049 

	هزینه های فروش، اداری و عمومی 
	(84,711)
	(34,083)
	(49,422)

	سایر درآمدها 
	0 
	0 
	0 

	سایر هزینه ها 
	(14,096)
	(1,624)
	(25,000)

	  سود (زيان)عملياتي 
	271,683 
	91,837 
	332,627 

	سود(زیان) فروش دارایی های زیستی مولد 
	67,676 
	(16,711)
	0 

	  هزينه هاي مالي 
	0 
	0 
	(23,352)

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	719 
	2,781 
	17,951 

	  جمع 
	68,395 
	(13,930)
	(5,401)

	  سود ( زیان ) قبل از كسر ماليات 
	340,078 
	77,907 
	327,226 

	  ماليات 
	0 
	0 
	0 

	  سود (زيان) خالص 
	340,078 
	77,907 
	327,226 




3- شركت كشت ودامداري گلدشت نمونه اصفهان
الف) مشخصات عمومی
	نوع فعاليت : کشاورزی، دامداری، باغداری

	سال تاسيس : 1379
	سال بهره برداري:-
	سرمايه ثبت شده : 700.000 میلیون ریال

	نوع شرکت : بورسی     سهامی‌عام
	نحوه ورود به گروه تامين : -

	نشاني و تلفن دفترمرکزي : -

	نشاني و تلفن کارخانه : اصفهان – مقابل پلیس راه شاهین شهر کاشان – کیلومتر 8 جاده علویجه – سمت چپ – جاده اختصاصی شرکت تلفن : 95014610-031


ب) وضعیت مالکیت گروه تامین و سایر سهامداران( در مقطع 31/02/1403)
	عنوان
	گروه تامین
	سایر سهامداران

	
	شستا
	هلدینگ
	صبا تامین
	جمع
	سایرین
	-
	-
	جمع

	درصد مالکیت
	0
	60.58
	0
	60.58
	39.42
	0
	0
	39.42


ج) نیروی انسانی
	1403.02.31
	1402.02.31

	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع
	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع

	13
	329
	0
	342
	3
	270
	0
	273


ه) ترکیب اعضای هیات مدیره( طبق آخرین اطلاعیه سامانه کدال بورس)
	رديف
	نام و نام خانوادگي
	سمت
	موظف/غیرموظف
	نمايندگي از

	1
	مسعود کیان مهر 
	رئیس هیات مدیره 
	غیر موظف
	کشاورزی و دامپروری ملارد شیر 

	2
	علیرضا آقاطهرانی 
	مدیر عامل و نائب رئیس هیات مدیره 
	موظف 
	صنایع غذایی دامون زاگرس بروجرد

	3
	موسی نوروزی چلچله 
	عضوء هیات مدیره و معاونت بازرگانی 
	موظف 
	سرمایه گذاری هامون صبا

	4
	حجت اله صادقی هاردانگی 
	عضوء هیات مدیره 
	غیر موظف
	کشت و دامداری فکا 

	5
	سیدمحمدرضا یوسفی
	عضوء هیات مدیره
	غیرموظف
	سرمایه گذاری کشت و دام و  صنایع لبنی تامین 

	تعداد اعضای هیات مدیره انتخابی گروه تامین: 5
	موظف: 2
	غیرموظف: 3



د) عملکرد و بودجه
میلیون ریال
	شرح
	1400
	1401
	1402
	درصد تغييرات
	بودجه 1402

	
	
	
	
	1401 به 1400
	1402 به 1401
	

	فروش/ درآمد
	3,271,993 
	6,875,753 
	11,398,081 
	110 
	66 
	13,332,871 

	سود عملیاتی
	449,778 
	590,526 
	874,538 
	31 
	48 
	2,733,807 

	سود (زیان) پس از کسر مالیات
	551,619 
	670,786 
	1,315,839 
	22 
	96 
	2,276,603 

	سهم سود تقسیم شده گروه تامین
	343,018 
	404,708 
	502,730 
	18 
	24 
	1،099،270 

	جمع دارايي هاي غير جاري
	4,631,494 
	7,169,650 
	10,234,303 
	55 
	43 
	12,893,976 

	جمع دارايي هاي جاري
	1,514,797 
	1,803,254 
	3,149,210 
	19 
	75 
	9,692,578 

	جمع کل دارايي ها
	6,146,291 
	8,972,904 
	13,383,513 
	46 
	49 
	22,586,554 

	جمع حقوق مالکانه 
	1,310,039 
	1,466,325 
	2,148,664 
	12 
	47 
	8,019,731 

	جمع بدهي ها
	4,836,252 
	7,506,579 
	11,234,849 
	55 
	50 
	14,566,823 

	تولید(شیر - تن  )
	51,748 
	57,123 
	70,686 
	10 
	24 
	84,477 



و) عملکرد مالی دو ساله
میلیون ریال

	شرح 
	سال مالی منتهی به 1402.12.29
	سال مالی منتهی به 1401.12.29
	بودجه مالی منتهی به 1402.12.29

	درآمدهای عملیاتی 
	11,398,081 
	6,875,753 
	13,332,871 

	بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 
	 (10,054,249)
	(5,909,215)
	(10,101,113)

	  سود (زيان) ناخالص 
	1,343,832 
	966,538 
	3,231,758 

	هزینه های فروش، اداری و عمومی 
	 (442,701) 
	(341,706)
	(453,823)

	سایر درآمدها 
	24,259 
	21,460 
	25,028 

	سایر هزینه ها 
	(50,852)
	(55,766)
	(69,156)

	  سود (زيان)عملياتي 
	874,538 
	590,526 
	2,733,807 

	سود فروش دارایی های زیستی مولد 
	588,719 
	177,755 
	0 

	  هزينه هاي مالي 
	(159,184)
	(92,835)
	(459,832)

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	17,902 
	(2,316)
	2,628 

	  جمع 
	447,437 
	82,604 
	(457,204)

	  سود ( زیان ) قبل از كسر ماليات 
	1,321,975 
	673,130 
	2,276,603 

	  ماليات 
	(6,136)
	(2,344)
	0 

	  سود (زيان) خالص 
	1,315,839 
	670,786 
	2,276,603 







4- [bookmark: _Toc491534262][bookmark: _Toc523830443]شركت کشاورزی  ودامپروي ملاردشير
الف) مشخصات عمومی
	نوع فعاليت : کشاورزی، دامپروری و زراعی و صنایع غذایی 

	سال تاسيس :1374
	سال بهره برداري:-
	 سرمايه ثبت شده : 800.000 میلیون ریال 

	نوع شرکت :    غیربورسی سهامی‌خاص
	نحوه ورود به گروه تامين : -

	نشاني و تلفن دفترمرکزي : -

	نشاني و تلفن کارخانه : کرج، جاده قدیم هشتگرد، سه راه سهیلیه، بعد از شهرک زعفرانیه، نرسیده به شهرک کوروش، انتهای خیابان حکمت تلفن: 02658729349



ب) وضعیت مالکیت گروه تامین و سایر سهامداران( در مقطع 31/02/1403)
	عنوان
	گروه تامین
	سایر سهامداران

	
	شستا
	هلدینگ
	صبا تامین
	جمع
	سایر
	-
	-
	مجموع

	درصد مالکیت
	0
	65.57
	3.80
	69.37
	30.63
	0
	0
	3063



ج) نیروی انسانی
	1403.02.31
	1402.02.31

	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع
	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع

	0
	136
	0
	136
	0
	134
	0
	135






د) عملکرد و بودجه
میلیون ریال
	شرح
	1400
	1401
	1402
	درصد تغييرات
	بودجه 1402

	
	
	
	
	1401 به 1400
	1402 به 1401
	

	فروش/ درآمد
	2,282,826 
	3,977,049 
	6,229,061 
	74 
	57 
	6,637,446 

	سود عملیاتی
	372,920 
	258,815 
	550,053 
	(31)
	113 
	1,243,876 

	سود (زیان) پس از کسر مالیات
	381,112 
	261,271 
	821,067 
	(31)
	214 
	1,158,458 

	سهم سود تقسیم شده گروه تامین
	266,099 
	176,941 
	323,654 
	(34)
	83 
	122,071 

	جمع دارايي هاي غير جاري
	1,846,000 
	2,911,556 
	5,651,896 
	58 
	94 
	5,490,372 

	جمع دارايي هاي جاري
	510,098 
	1,062,049 
	1,668,928 
	108 
	57 
	1,487,246 

	جمع کل دارايي ها
	2,356,098 
	3,973,605 
	7,320,824 
	69 
	84 
	6,977,618 

	جمع حقوق مالکانه 
	1,141,899 
	1,145,395 
	1,710,462 
	0 
	49 
	2,896,976 

	جمع بدهي ها
	1,214,199 
	2,828,210 
	5,610,362 
	133 
	98 
	4,080,642 

	تولید(شیر - تن  )
	35,874 
	33,413 
	37,733 
	(7)
	13 
	40,896 



ه) ترکیب اعضای هیات مدیره
	رديف
	نام و نام خانوادگي
	سمت
	موظف/غیرموظف
	نمايندگي از

	1
	میثم امیر حسینی 
	مدیر عامل و نائب رئیس هیات مدیره 
	موظف 
	کشت و دام گلدشت نمونه اصفهان 

	2
	محمد جواد شکوری 
	رئیس هیات مدیره 
	غیرموظف 
	سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین

	3
	حنیف نعمتی 
	عضوء هیات مدیره 
	موظف 
	سرمایه گذاری هامون صبا 

	4
	-
	-
	-
	کارگزاری رسمی بیمه تامین آینده 

	5
	هادی خان محمدی 
	عضوء هیات مدیره 
	غیرموظف 
	کشت و دامداری فکا 

	تعداد اعضای هیات مدیره انتخابی گروه تامین: 5
	موظف: 2
	غیرموظف: 2



و) عملکرد مالی دو ساله
میلیون ریال
	شرح 
	سال مالی منتهی به 1402.12.29
	سال مالی منتهی به 1401.12.29
	بودجه مالی منتهی به 1402.12.29

	درآمدهای عملیاتی 
	6,229,061 
	3,977,049 
	6,637,446 

	بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 
	(5,343,772)
	(3,536,307)
	(5,231,984)

	  سود (زيان) ناخالص 
	885,289 
	440,742 
	1,405,462 

	هزینه های فروش، اداری و عمومی 
	(330,126)
	(189,816)
	(177,286)

	سایر اقلام عملیاتی 
	 (5,110) 
	7,889 
	15،700

	  سود (زيان)عملياتي 
	550,053 
	258,815 
	1,243,876 

	سود فروش دارایی های زیستی مولد 
	277,810 
	14,645 
	0 

	  هزينه هاي مالي 
	(8,949)
	(12,195)
	(86,668)

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	2,467 
	1,266 
	1,250 

	  جمع 
	271,328 
	3,716 
	(85,418)

	  سود ( زیان ) قبل از كسر ماليات 
	821,381 
	262,531 
	1,158,458 

	  ماليات 
	(314)
	(1,260)
	0 

	  سود (زيان) خالص 
	821,067 
	261,271 
	1,158,458 











5- شرکت صنایع غذایی دامون زاگرس 
الف) مشخصات عمومی
	نوع فعاليت : صنایع غذایی، سرمایه گذاری در صنایع وابسته و انجام فعالیتهای بازرگانی و تولیدی در صنایع غذایی و کشاورزی و دامپروری

	سال تاسيس :1377 (بنام شرکت مهندسی بازرگانی بهین آرا)
	سال بهره برداري:در حال بهربرداری
	 سرمايه ثبت شده : 1.567.050 میلیون ریال 

	نوع شرکت :    غیربورسی سهامی‌خاص
	نحوه ورود به گروه تامين : -

	نشاني و تلفن دفترمرکزي : -

	نشاني و تلفن کارخانه : بروجرد، میدان ایتالله بروجردی، جاده کمربندی، جنب استخر نساجی، صنایع غذایی دامون زاگرس، تلفن: 42446988-066


*به استناد صورتجلسه مجمع فوقالعاده صاحبان سهام مورخ 20/02/1399 موضوع فعالیت و محل شرکت تغییر نمود و با توجه به مفاد 2 اساسنامه جدید، شرکت فعالیت خود را طرح پروزه شیر خشک بروجرد آغاز نموده است.
ب) وضعیت مالکیت گروه تامین و سایر سهامداران( در مقطع 31/02/1403)
	عنوان
	گروه تامین
	سایر سهامداران

	
	شستا
	هلدینگ
	سایر
	جمع
	سایر
	-
	-
	مجموع

	درصد مالکیت
	0
	99.99
	0.01
	100
	0
	0
	0
	0



ج) نیروی انسانی
	1403.02.31
	1402.02.31

	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع
	رسمی
	قراردادی
	پیمانکاری
	مجموع

	0
	48
	12
	60
	0
	47
	11
	58






د) عملکرد و بودجه
میلیون ریال
	شرح
	1400
	1401
	1402
	درصد تغييرات
	بودجه 1402

	
	
	
	
	1401 به 1400
	1402 به 1401
	

	فروش/ درآمد
	0 
	970,342 
	5,962,827 
	100 
	515 
	6,369,274 

	سود (زیان) عملیاتی
	(4,659)
	(151,741)
	41,976 
	3,157 
	(128)
	348,562 

	سود (زیان) پس از کسر مالیات
	(4,240)
	(151,738)
	4,770 
	3,479 
	(103)
	310,737 

	سهم سود تقسیم شده گروه تامین
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 

	جمع دارايي هاي غير جاري
	1,816,696 
	1,918,582 
	2,075,838 
	6 
	8 
	1,914,777 

	جمع دارايي هاي جاري
	164,215 
	479,734 
	1,029,400 
	192 
	115 
	1,993,804 

	جمع کل دارايي ها
	1,980,911 
	2,398,316 
	3,105,237 
	21 
	29 
	3,908,581 

	جمع حقوق مالکانه 
	15,722 
	1,416,034 
	1,420,803 
	8,907 
	0 
	1,780,117 

	جمع بدهي ها
	1,965,189 
	982,282 
	1,684,434 
	(50)
	71 
	2,128,464 

	تولید(شیر خشک - تن  )
	0 
	1,156 
	9,538 
	100 
	729 
	4,826 

	تولید(خامه - تن  )
	0 
	630 
	3,405 
	0 
	440 
	3,150 



ه) ترکیب اعضای هیات مدیره
	رديف
	نام و نام خانوادگي
	سمت
	موظف/غیرموظف
	نمايندگي از

	1
	حامدشاه پوری ارانی
	رئیس هیات مدیره 
	غیر موظف 
	کارخانجات لوازم خانگی پارس 

	2
	حسین محمدیان نمینی
	نائب رئیس هیات مدیره  و مدیرعامل
	موظف 
	سرمایه گذاری کشت و دام و صنایع لبنی تامین 

	3
	مجید بابلیان
	عضوء هیات مدیره
	غیر موظف
	کشاورزی و دامپروری ملاردشیر

	تعداد اعضای هیات مدیره انتخابی گروه تامین: 3
	موظف: 1
	غیرموظف: 2



و) عملکرد مالی دو ساله
میلیون ریال
	شرح 
	سال مالی منتهی به 1402.12.29
	سال مالی منتهی به 1401.12.29
	بودجه مالی منتهی به 1402.12.29

	درآمدهای عملیاتی 
	5,962,827 
	970,342 
	6,369,274 

	بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 
	(5,745,628)
	(949,539)
	(5,905,533)

	  سود (زيان) ناخالص 
	217,199 
	20,803 
	463،741

	هزینه های فروش، اداری و عمومی 
	(175,224)
	(83,822)
	(115,179)

	سایر درآمدها 
	 
	0 
	0 

	سایر هزینه ها 
	0 
	(88,722)
	0 

	  سود (زيان)عملياتي 
	41,976 
	(151,741)
	348,562 

	سود فروش دارایی های زیستی مولد 
	0 
	0 
	0 

	  هزينه هاي مالي 
	(23,061)
	0 
	(37,825)

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	15 
	3 
	0 

	  جمع 
	(23,045)
	3 
	(37,825)

	  سود ( زیان ) قبل از كسر ماليات 
	18,930 
	(151,738)
	310,737 

	  ماليات 
	(14,161)
	0 
	0 

	  سود (زيان) خالص 
	4,770 
	(151,738)
	310,737 


6- 

[bookmark: _Toc523830444]5-  شركت كارخانجات لوازم خانگي پارس (سهامي عام)
عملکرد مالی دو ساله (شرکت اصلی)


میلیون ریال
	شرح 
	سال مالی منتهی به 1402.12.29
	سال مالی منتهی به 1401.12.29
	بودجه مالی منتهی به 1402.12.29

	درآمدهای عملیاتی 
	7,424,848 
	8,885,237 
	16,705,960 

	بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 
	(7,810,601)
	(8,682,433)
	 (15,423,360) 

	  سود (زيان) ناخالص 
	(385,753)
	202,804 
	1,282,600 

	هزینه های فروش، اداری و عمومی 
	(518,465)
	(401,790)
	(446,752)

	سایر درآمدها 
	194,171 
	393,697 
	394,920 

	سایر هزینه ها 
	(318,227)
	(72,254)
	(1,580)

	  سود (زيان)عملياتي 
	(1,028,274)
	122,457 
	1,229,188 

	  هزينه هاي مالي 
	(66,947)
	(34,584)
	(376,100)

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	390,141 
	4,683 
	(50,368)

	  جمع 
	323,194 
	(29,901)
	(426,468)

	  سود ( زیان ) قبل از كسر ماليات 
	(705,080)
	92,556 
	802,720 

	هزینه مالیات بردرآمد ( سال جاری )
	(118,051)
	(20,700)
	(134,520)

	هزینه مالیات بردرآمد ( سال قبل )
	0 
	0 
	0 

	  سود (زيان) خالص 
	(823,131)
	71,856 
	668,200 



[bookmark: _Toc523830445]6- شركت كارخانجات پارس الكتريك (سهامي عام)
 عملکرد مالی دو ساله (شرکت اصلی)
میلیون ریال
	شرح 
	سال مالی منتهی به 1402.12.29
	سال مالی منتهی به 1401.12.29
	بودجه مالی منتهی به 1402.12.29

	درآمدهای عملیاتی 
	2,195,485 
	903,463 
	3,060,570 

	بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 
	(1,407,546)
	(791,603)
	(2,151,068)

	  سود (زيان) ناخالص 
	787,939 
	111,860 
	909,502 

	هزینه های فروش، اداری و عمومی 
	(430,174)
	(330,843)
	(350,074)

	سایر درآمدها 
	1,045,452 
	794,222 
	866,640 

	سایر هزینه ها 
	(45,164)
	(41,677)
	(40,538)

	  سود (زيان)عملياتي 
	1,358,053 
	533,562 
	1,385,530 

	  هزينه هاي مالي 
	(20,717)
	(1,123)
	(12,290)

	 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 
	(7,201)
	739 
	1,447,000 

	  جمع 
	(27,918)
	(384)
	1,434,710 

	  سود ( زیان ) قبل از كسر ماليات 
	1,330,135 
	533,178 
	2,820,240 

	هزینه مالیات بر درآمد ( سال های قبل )
	(203,529)
	(89,819)
	0 

	هزینه مالیات بر درآمد ( سال جاری )
	0 
	0 
	(651,253)

	  سود (زيان) خالص 
	1,126,606 
	443,359 
	2,168,987 



 

اخذ مجوزات 14 گانه و کلنگ زنی پروژه 3000 راس مولد کوهرنگ


تکمیل  فاز یک پروژه  3000 راس مولد درگزین


تکمیل  فاز یک پروژه 3000 راس مولد  دلفان


آغاز عملیات خاکی پروژه 2200 راس مولد کلیبر


تکمیل فاز یک پروژه3000 راس مولد   ماکو


مطالعات و حفر چاه پروژه گرمی به جهت دست یابی به آب پایدار


تکمیل مطالعات پروژه فاز دو شیر خشک بروجرد


















آغاز پروژه فاز دو شیر خشک بروجرد


تکمیل فاز یک پروژه 3000 راس مولد  ملایر


تعیین زمین مناسب به منظور جابجایی سایت اصلی فکا


تکمیل فاز دو پروژه3000 راس مولد  دلفان 


آغاز پروژه 3000 راس مولد کوهرنگ


تکمیل فاز دو پروژه 3000 راس مولد ماکو


تکمیل فاز دو پروژه3000 راس مولد  درگزین


تکمیل عملیات خاکی پروژه کلیبر،آغاز آماده سازی سایت به منظور ساخت حمل و نصب سوله ها


تکمیل پروژه توسعه ای فارم ملارد شیر ( سوله 300 راسی و کارخانه خوراک)


تکمیل پروژه توسعه ای گلدست نمونه ( 16 هکتاری)
























تامین 41.000 راس دام 


تامین مالی 100 هزار میلیارد ریال  


خشکسالی و پایین رفتن سطح آب های زیر زمینی


تامین و تولید 1.200.000 تن خوراک دام (200 هزار تن تولید و 1.000.000 تن تامین )


قیمت دستوری فروش شیر در شورای رقابت و ستاد تنظیم بازار و خرید غلات و نهاده ها به صورت آزاد


عدم همکاری استانداری ها در مساعدت جهت تخصیص تسهیلات از محل بند الف تبصره 18 قانون بودجه استان‌ها
















اعضای کمیته


آقای دکتر امیر وثوقی 
(رییس کمیته)


آقای دکتر علی محمد قنبری 


آقای دکتر محمد خان زاده 


آقای دکتر سید اصغر فتوحی اونجی


رضا فراهانی 
(دبیر کمیته)


آقای دکتر غلامرضا نصیری 
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1403/02/31اطلاعات مربوط به شرکت های فرعی و وابسته هلدینگ در تاریخ  

    

نام شرکت محصولات عمده )میلیون ریال(سرمایه  درصد مالکیت هلدینگ خالص  )زیان  (سود  قابل تقسیم )زیان  (سود  سود تقسیم شده سهم هلدینگ از سود تقسیم شده

شرکت کارخانجات لوازم خانگی پارس یخچال 900,000 91/98 )823,131(

شرکت کارخانجات پارس الکتریک تلویزیون 300,000 34/26 1,126,606

کشت و دامداری گلدشت نمونه اصفهان شیر 700,000 60/58 1,315,839 0 633,500 502,512

کشت و دامداری فکا شیر 1,500,000 61/89 3,785,256 0 2,077,500 1,484,591

بیمه ملت بیمه گری 2,850,000 0 0 0 0 0

کشاورزی و دامپروری ملارد شیر  شیر 800,000 65/57 821,067 0 493,600 323,654

شرکت صنایع غذایی دامون زاگرس بروجرد شیر خشک  1,567,050 99.99 4,770 0 0 0

شرکت ارس دام آرشام  1

شرکت گروه صنعتی عالم آرا لوله 154,310 16/34 )612,032(

- - - 5,618,375 0 3,204,600 2,310,757 جمع کل 

غیر بورسی

/ بورسی 

بورسی

شرکت های فرعی

غیر بورسی
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